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I. DISPOZITII GENERALE

Capitolul I
Cadrul de reglementare

Art. 1

Prezentul Regulament de ordine interioard, denumit in continuare ROI, este elaborat in scopul
stabilirii la nivelul Scolii Gimnaziale “Decebal” Craiova a dispozitiilor privind:

a) regulile privind protecia, igiena si securitatea in munca in cadrul unitatii;

b) regulile privind respectarea principiului nediscriminarii si al inlaturirii oricarei forme de
incilcare a demnitafii;

¢) drepturile si obligatiile angajatorului si ale salariatilor;

d) procedura de solutionare a cererilor sau a reclamatiilor individuale ale salariatilor;

e) regulile concrete privind disciplina muncii in unitate;

f) abaterile disciplinare si sanctiunile aplicabile;

g) regulile referitoare la procedura disciplinara;

h) modalitatile de aplicare a altor dispozisii legale sau contractuale specifice;

i) criteriile si procedurile de evaluare profesionala a salariatilor;

j) drepturi si obligatii ale elevilor, recompense si sanctiuni;

k) drepturi si obligatii ale parintilor/reprezentantilor legali ai elevilor.

Art. 2

Prezentul Regulament de ordine interioard a fost emis cu respectarea principiului nediscriminarii si

al inlaturdrii oricarei forme de incalcare a demnitati, in temeiul:

® dispozitiilor art. 241-246 din Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Contractului Colectiv de Munca 1199/2023 din 2023.07.26, publicat in Monitorul Oficial, Partea V

nr. 1 din 26.07.2023;

® [Legea invifimantului preuniversitar nr. 198/2023;

® Regulamentului-cadru de organizare i functionare a unitdtilor de Invatamant
preuniversitar/ROFUIP, aprobat prin ordinul de ministru nr. 5.726/06.08.2024;

® Noului Statut al Elevului publicat in Monitorul Oficial, aprobat prin ordinul Ministrului
Educatiei nr. 5.707 din 1 august 2024.

Art. 3

(1) Prevederile actualului Regulament de ordine interioara vor fi completate §i imbunitifite
periodic de citre Comisia pentru revizuirea si completarea ROI, Consiliul de Administrafie, pe baza
propunerilor primite de la profesori, elevi, parini sau la aparifia unor noi acte normative.

Art. 4

(1) ROI, precum si modificarile ulterioare ale acestuia, se aprobd prin hotarérea Consiliului de
administratie, apoi se inregistreazd la secretariatul unitatii. Pentru aducerea la cunostinta
personalului Scolii Gimnaziale "Decebal”, a parintilor si a elevilor, ROI se publicd pe pagina web a
scolii.

(2) Cadrele didactice au obligatia de a prezenta elevilor si parintilor ROI. Personalul Scolii
Gimnaziale ”Decebal”, parintii, tutorii sau sustindtorii legali igi vor asuma, prin semnéturd, faptul
ci au fost informati referitor la prevederile regulamentului de organizare i functionare al unitatii de
invatamant.

(3) ROI poate fi revizuit anual sau ori de cate ori este nevoie.
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(4) Respectarea ROI este obligatorie. Nerespectarea acestuia constituie abatere si se sanctioneazi
conform prevederilor legale.

(5) ROI respecta dispozitiile obligatorii previzute la Art. 242 din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicat, cu modificérile si completirile ulterioare si in contractele colective de munca
aplicabile, si se aproba prin hotirare a Consiliului de administratie, dupad consultarea organizatiilor
sindicale din unitatea de invatimant, afiliate la federatiile sindicale reprezentative la nivel de
sector de activitate Invatimant preuniversitar din unitatea de invadtdmant.

Capitolul II
Drepturile si obligatiile unititii si ale salariatilor sii

A. Drepturile si obligatiile salariatilor unitatii
Art. 5

Salariatul are, in principal, urmatoarele drepturi:
a) dreptul la salarizare pentru munca depusi;

b) dreptul la repaus zilnic si saptimanal;

¢) dreptul la concediu de odihna anual;

d) dreptul la egalitate de sanse si de tratament:
e) dreptul la sanatate si securitate in munci;

f) dreptul la acces la formare profesionala.

Art. 6

Salariatului i revin, in principal, urmatoarele obligatii:

a) obligatia de a realiza norma de munca sau, dupa caz, de a indeplinii atributiile ce i revin
conform fisei postului;

b) obligatia de a respecta disciplina muncii;

¢) obligatia de fidelitate fati de angajator in executarea atributilor de serviciu;

d) obligatia de a respecta masurile de sanatate si securitate a muncii in unitate;

e) obligatia de a respecta secretul de serviciu;

B. Drepturile si obligatiile unitatii (angajatorului)

Art. 7

Angajatorul are, in principal, urmatoarele drepturi:

a) s dea dispozitii cu caracter obligatoriu pentru salariat, sub rezerva le galitatii lor;

b) sa exercite controlul asupra modului de indeplinire a sarcinilor de serviciu;

c) sd constate sdvarsirea abaterilor disciplinare si si aplice sanctiunile corespunzatoare, potrivit
legii, contractului colectiv de munci si regulamentului intern;

d) sa stabileascd obiectivele de performanti individuala ale salariatului.

Art. 8

Angajatorului, 1i revin, in principal, urmatoarele obligatii:

a) sd inmaneze un exemplar din contractul individual de munca, anterior inceperii activitatii;

b) sd acorde salariatului toate drepturile ce decurg din contractele individuale de muncd, din
contractul colectiv de munca si din lege;

c) sd asigure permanent conditiile tehnice si organizatorice avute in vedere la elaborarea normelor
de munca si conditiile corespunzatoare de munci;

d) sd informeze salariatul asupra conditiilor de munca si asupra elementelor care privesc
desfasurarea relatiilor de munca;

e) si elibereze, la cerere, un document care si ateste calitatea de salariat a solicitantului, respectiv
activitatea desfasurata de acesta, durata activitatii, salariul, vechimea in muncd, In meserie si
specialitate;

f) sa asigure confidentialitatea datelor cu caracter personal ale salariatului.



Art. 9

Obligatiile si drepturile partilor pe durata executérii contractului individual de munca pot fi stabilite
si prin clauze specifice, astfel:

a) clauza cu privire la formarea pro fesionala;

b) clauza de neconcurenta;

¢) clauza de mobilitate;

d) clauza de confidentialitate;

Art. 10

(1)Personalul didactic din cadrul unitatii are drepturi si obligatii care decurg din legislatia in
vigoare, din prevederile contractului colectiv de munca, precum si din prezentul Regulament intern.
(2) Personalul didactic are obligatii si raspunderi de natura profesionala, materiala si morala care
garanteaza realizarea procesului instructiv-educativ, conform legii.



II. ORGANIZAREA UNITATILOR DE INVATAMANT

Capitolul T
Reteaua scolari

Art. 11

(1) Scoala Gimnaziala ”“Decebal” are personalitate juridicd, In conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare.

(2) Circumscripia scolard este formatd din totalitatea strizilor aflate in apropierea Scolii
Gimnaziale "Decebal” si arondate acesteia, in vederea scolarizarii elevilor.

(3) Unitatea de invifimant scolarizeazi in invafamantul prescolar, primar si gimnazial, cu
prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, elevii care au domiciliul in circumscriptia
scolard a Scolii Gimnaziale “Decebal”. Inscrierea se face in urma unei solicitdri scrise din partea
parintelui sau a reprezentantului legal.

(4) Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la o alta unitate
de invatdmant decat cea la care domiciliul sau este arondat. Inscrierea se face in urma unei solicitari
scrise din partea parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal si se aproba de citre consiliul de
administratie al unitaii de invatamant la care se solicitd inscrierea, in limita planului de scolarizare
aprobat, dupd asigurarea scolarizarii elevilor din circumscriptia scolard a unititii de invatimant
respective. Prin exceptie, inscrierea in clasa pregatitoare se face conform metodologiei specifice,
elaborate de minister.

Capitolul 11
Organizarea programului scolar

Art, 12

(1) Anul gcolar incepe la 1 septembrie si se incheie la 31 august din anul calendaristic urmitor.

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor, a vacantelor si a
sesiunilor de evaludri, examene si concursuri nafionale se stabilesc prin ordin al ministrului
educatiei.

(3) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situafii exceptionale,
cursurile gcolare fafa in fafa pot fi suspendate pe o perioadd determinatd, potrivit reglementarilor
aplicabile.

(4) Suspendarea cursurilor se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererea parintelui/reprezentantului legal, cu avizul si recomandairile
specifice ale medicului curant, in cazul in care elevul suferd de boli care afecteazi capacitatea de
oxigenare, boli respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip
I, boli inflamatorii, boli imune/autoimune, boli rare, boli ereditare de metabolism, tratament
imunosupresiv, alte afectiuni cronice, afectiuni asociate cu imunodepresie moderati sau severd cum
ar fi: transplant, afectiuni oncologice in tratament imunosupresor, imunodeficiente primare sau
dobandite, alte tipuri de tratamente imunosupresoare. in aceast situatie activitatea didactica se va
desfdsura n sistem hibrid sau online;

b) la nivel individual, la cererea elevelor gravide sau a beneficiarilor primari parinti majori sau la
cererea parintelui/reprezentantului legal al acestora in cazul beneficiarilor primari minori,
activitatea didactica desfisurandu-se in format hibrid sau online;

¢) la nivelul unor formatiuni de studiu - grupe/clase din cadrul unitdfii de invagdmant, precum si la
nivelul unitatii de invatimant - la cererea directorului, in baza hotararii consiliului de administratie
al unitatii, cu informarea ISJ, respectiv cu aprobarea inspectorului scolar general si informarea
Ministerului Educatiei;

d) la nivelul grupurilor de unitati de invafimant din acelasi judef, la cererea inspectorului scolar
general, cu aprobarea ministerului educatiei;
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¢) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii
comitetului judetean/al municipiului Bucuresti pentru situatii de urgentd, respectiv Comitetului
National pentru Situaiii de Urgentd (CJSU/CNSU), dupa caz.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizica la nivel individual, conform alin. (4) lit.a) si lit.b), se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie al unitatii de invatamant.

(6) In situatiile prevazute la alin. (4), activitatea didacticd se poate desfisura in format online sau
hibrid.

(7 in situatiile prevazute la alin. (4) in care activitatea nu s-a putut desfasura in format online sau
hibrid, suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrald a programei
scolare prin modalitafi alternative stabilite de consiliul de administraie al unitafii de invatdmant.

(8) In situatii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii de urgentd/alertd, desfasurarea
activitatilor in sistem online sau hibrid se realizeaza in conformitate cu prevederile din
Metodologia-cadru de organizare si desfasurare a activitatilor in sistem online sau hibrid, elaborata
si aprobata de Ministerul Educatiei, prin ordin al ministrului.

(9) Reluarea activitailor didactice care presupun prezenia fizica a elevilor in scoald se realizeazi cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

Art. 13

(1) Scoala Gimnaziald “Decebal” functioneaza in douad schimburi, programul este stabilit de
consiliul de administratie al unitaii de invatamant.

(2) Cursurile pentru elevii din clasele pregititoare si din clasele I - a IV-a vor incepe la ora 08:00 si
se vor termina cel tarziu la ora 14:00.

(3) In invatamantul primar, ora de curs este de 45 de minute, cu o pauza de 15 minute dupa fiecare
ord si 0 pauza de 20 de minute dupa cea de-a doua ord de curs.

(4) Pentru clasele din invagamantul gimnazial, ora de curs este de 50 de minute, cu o pauzid de 10
minute dupa fiecare ord si 0 pauza de 15 minute dupa cea de-a treia ord de curs.

(5) in situatii speciale, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati, alte situafii exceptionale, pe 0
perioadd determinatd, durata orelor de curs si a pauzelor poate fi modificata, la propunerea
motivatd a directorului, in baza hotirarii consiliului de administratie al Scolii Gimnaziale
"Decebal”, cu informarea inspectoratului scolar. De asemenea, modul de organizare si desfasurare
al anumitor ore poate fi modificat.

Capitolul III
Formatiunile de studiu

Art. 14

(1) In situatii exceptionale, pe baza unei justificiri corespunzatoare din partea consiliului de
administratie al Scolii Gimnaziale *Decebal”, sunt organizate clase sub efectivul minim sau peste
efectivul maxim, cu aprobarea consiliului de administratie al inspectoratului gcolar. In aceastd
situatie, consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale »Decebal” are posibilitatea de a consulta si
consiliul clasei, in vederea ludrii deciziei.

(2) Consiliul de administratie poate decide constituirea de grupe pentru elevi din formatiuni de
studiu diferite care aleg si studieze aceleasi discipline optionale, in conformitate cu prevederile
statutului elevului, cu incadrarea in numirul de norme aprobat.

Art.15

(1) La inscrierea in invatamantul gimnazial, se asigurd, de regula, continuitatea studiului limbilor
moderne, tindnd cont de oferta educationald a Scolii Gimnaziale “Decebal”.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale “Decebal” constituie, de regula, formatiunile de studiu astfel
incat elevii s studieze aceleasi limbi straine.

(3)in situafii temeinic motivate, la solicitarea scrisd a parinilor, consiliul de administratie poate
hotiri ordinea studierii limbilor moderne sau schimbarea lor.




IIT. MANAGEMENTUL UNITATILOR DE iNVATAMANT

Capitolul I
Dispozitii generale

Art. 16

(1) Managementul unitatilor de invaimant cu personalitate juridica este asigurat in conformitate cu
prevederile legale,

(2) Scoala Gimnazialdi Decebal” cu personalitate juridicid este condusi de consiliul de
administratie, de director si, dupd caz, de directorul adjunct.

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea Scolii Gimnaziale "Decebal” se consulti,
dupd caz, cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxiliar,
personalul administrativ, Comisia pentru Evaluarea i Asigurarea Calitatii (CEAC), Comisia pentru
Formare si Dezvoltare in Cariera Didactici (CFDCD) si alte comisii constituite la nivelul unitdtii de
Invatdmant, consiliul scolar al elevilor, consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali si
asociatia de parinti, acolo unde exists, cu autoritdtile administratiei publice locale sl organizatiile
sindicale afiliate federatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de negociere colectivi
invitdmant preuniversitar.

Capitolul II
Consiliul de administratie

Art. 17

(1) Consiliul de administraie este organ de conducere al Scolii Gimnaziale ”Decebal”.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza si functioneaza conform Metodologiei-cadru de
organizare §i functionare a consiliului de administratie din unitatile de invafamant, aprobati prin
ordin al ministrului educatiei.

(3) Directorul Scolii Gimnaziale "Decebal” este presedintele consiliului de administratie.

(4) Cadrele didactice care au copii in Scoala Gimnaziala “Decebal” nu pot fi desemnate ca membri
reprezentanti ai parintilor in consiliul de administrafie al unitdii de invatimant, cu exceptia situatiei
In care consiliul reprezentativ al parinfilor §i asociafia de parini nu pot desemna alfi reprezentanti.
(5) Sedintele consiliului de administratie se pot desfasura fizic, on-line sau hibrid, conform
prevederilor Metodologiei-cadru de organizare si functionare a consiliilor de administratie din
unitdtile de invatimant preuniversitar, aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

Art. 18

(I) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de observatori,
reprezentan{ii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatdmant
preuniversitar din Scoala Gimnaziald ”Decebal”.

(2) Reprezentantii consiliului de administratie organizeaza, cel putin o datd pe an, intilniri
consultative cu reprezentantii parintilor/reprezentantilor legali ai beneficiarilor primari cu cerinte
educationale speciale, respectiv ale parinfilor/reprezentantilor legali fiecirui grup etnic din care fac
parte beneficiarii primari.

(3) Consiliul de administratie, cu sprijinul autoritatilor publice locale, identifica si aprobd masurile
necesare pentru accesibilizarea mediului fizic, informational, comunicational si educational
conform nevoilor beneficiarilor primari, parintilor/reprezentantilor legali si personalului cu
dizabilitati.

(4) Consiliul de administratie, cu sprijinul educatorilor/profesorilor pentru invatimant primar/
dirigintilor, monitorizeazd nevoia de sprijin si soliciti CJRAE/CMBRAE si aloce profesori
consilieri gcolari, profesori logopezi, profesori itineranti si de sprijin, respectiv mediatori scolari
necesari, in functie de nevoile unitétii de invatamant,



Capitolul 111
Directorul

Art. 19

(1) Drepturile si obligatiile directorului Scolii Gimnaziale *Decebal” sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de Regulamentul cadru de organizare si functionare a unitatilor de invafamant
preuniversitar si de contractile colective de munci aplicabile.

Capitolul IV
Directorul adjunct

Art. 20

(1) Directorul adjunct isi desfgoara activitatea in baza unui contract de management educational $i
indeplineste atributiile stabilite prin fisa postului, anexa la contractul de management educational,
precum si atributiile delegate de director pe perioade determinate.

(2) Directorul adjunct exercita, prin delegare, toate atributiile directorului, in lipsa acestuia.

Capitolul V
Tipul si confinutul documentelor manageriale

Art.21

(1) Documentele de diagnoza ale Scolii Gimnaziale *Decebal” sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de Invatamant;

b) raportul anual de evaluare interni a calitafii.

(2) Conducerea Scolii Gimnaziale “Decebal” poate elabora si alte documente de diagnoza privind
domenii specifice de interes, care sia contribuie la dezvoltarea institutionald si la atingerea
obiectivelor educationale.

Art. 22
(1) Rapoartele anuale de activitate sunt ficute publice pe site-ul Scolii Gimnaziale "Decebal”.

Art. 23

(1) Documentele de prognoza ale unitatii de invatamant realizate pe baza documentelor de diagnoza
ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionald;

b) planul managerial (pe an scolar);

¢) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognoza, in scopul optimizarii managementului
Scolii Gimnaziale “Decebal”.

(3) Documentele de prognoza se transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor si asociafiei de parin{i, acolo unde exista, fiind documente care confin informatii de
interes public.

Art. 24

(1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se elaboreaza de catre
director pentru o perioadd de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si inspectoratului
scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de dezvoltare
institutionald la perioada anului scolar respectiv.

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeazd de catre consiliul profesoral si se aproba de catre
consiliul de administratie.




(4) Directorul adjunct Intocmeste propriul plan managerial conform fisei postului, in concordanta
cu planul managerial al directorului si cu planul de dezvoltare institutionala,

Art, 25

(1) Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru elaborarea si/sau
dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor formalizate pe
activitafi. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va cuprinde obiectivele,
actiunile, responsabilititile, termenele, precum si alte componente.

Art. 26

(1) Documentele manageriale de evidentd sunt;

a) statul de functii;

b) organigrama unititii de invatamant;

¢) schema orara a unitatii de invatamant/programul zilnic al unitatii de invafamant;
d) planul de scolarizare.



IV. PERSONALUL UNITATILOR DE iINVATAMANT

Capitolul I

Dispozitii generale

Art. 27

(1) Drepturile si obligatiile personalului din Scoala Gimnaziald *Decebal” din Craiova sunt
reglementate de legislatia in vigoare.

(2) Personalul scolii trebuie sd aibd o {inuta morald demnd, in concordantd cu valorile pe care
trebuie sa le transmitd beneficiarilor primari, o vestimentatie decentd si un comportament
responsabil.

(3) Personalului scolii i este interzis si desfisoare si sa incurajeze actiuni de naturd sd afecteze
imaginea publica a beneficiarului primar si viaja intima, privatd sau familiala a acestuia sau ale
celorlalti salariati din unitate.

(4) Personalului scolii i este interzis sa aplice pedepse corporale, precum si sa agreseze verbal,
fizic sau emotional beneficiarii primari i/sau colegii.

(5) Personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar ii este interzis sa desfdsoare
activitati de pregitire suplimentarad/meditatii contracost cu beneficiarii primari de la clasa/clasele la
care este incadrat in anul scolar in curs, conform procedurii pentru completarea declaratiilor de
interese de citre personalul didactic de predare, aprobatd prin ordin al ministrului educafiei.

(6) Personalul scolii are obligatia de a veghea la siguranta beneficiarilor primari, pe parcursul
desfagurarii programului scolar si a activitailor scolare, extracurriculare/extragcolare.

(7) Personalul scolii are obligatia sd sesizeze, dupd caz, institufiile publice de asisten{a
sociala/educationald specializata, directia generala de asisten{d sociald si protectia copilului in
legatura cu orice incdlcari ale drepturilor beneficiarilor primari, inclusiv in legaturd cu aspecte care
le afecteazi demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 28

(1) Prin organigrama unitatii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna, organismele
consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de specialitate sau alte
structuri functionale prevazute de le gislatia in vigoare.

(2) Organigrama se propune de catre director la inceputul fiecdrui an scolar, se aproba de catre
consiliul de administraie si se inregistreaza la secretariatul unititii de invajamant.

Capitolul IT
Personalul didactic

Art. 29
(1) Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 30

(1) In scoala se organizeaza pe durata desfasurarii cursurilor serviciul pe scoald. In cazul in care un

cadru didactic isi desfasoard activitatea in mai multe unitdti de invatdmant, acesta va efectua

serviciul pe scoald Intr-o singurd unitate de invatamant, la alegere, cu acordul conducerii acesteia.

(2) Atributiile profesorului de serviciu pe scoald:

1. Este prezent in unitatea scolard cu 15 minute inainte de inceperea orelor.

2. Supravegheaza intrarea elevilor in scoala.

3. Asigurd indeplinirea programului in bune conditii: sunatul la timp pentru intrarea §i iegirea

elevilor la si de la ore, prezenia profesorilor in fiecare clasi.

4. Profesorul de serviciu supravegheaza starea de disciplini a elevilor in timpul pauzelor, intervine

in cazul in care sunt abateri disciplinare sau evenimente deosebite, pe care le consemneaza ulterior
1o In procesul verbal.




5. Profesorul de serviciu consemneazd in registrul special de procese verbale evenimentele
deosebite care se petrec in perioada desfisurarii serviciului sau.

6. Profesorul de serviciu din schimbul de dupi-amiaza pleacd din scoald ultimul, dupd ce s-a
asigurat ca toti elevii au parasit curtea scolii si ca nimic deosebit nu se petrece in incinta scolii.

(3) Profesorii de serviciu care nu-si realizeaza atributiile vor fi depunctati in fisa de evaluare anuala
si/sau sancfionai conform legislatiei in vigoare.

Capitolul II1
Personalul administrativ

Art. 31
(1) Personalul administrativ are drepturile si obligatiile previzute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.

Art. 32

(1) Activitatea personalului administrativ este coordonati, de reguld, de administratorul de
patrimoniu.

(2) Programul personalului administrativ se stabileste de citre administratorul de patrimoniu
potrivit nevoilor Scolii Gimnaziale Decebal” si se aproba de catre directorul/directorul adjunct al
scolii.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de ingrijire. In
funcfie de nevoile $colii Gimnaziale *Decebal”, directorul poate solicita administratorului de
patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat in alte activititi decét cele
necesare Scolii Gimnaziale “Decebal”.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, altd persoana din cadrul compartimentului
administrativ, desemnata de cétre director, trebuiesd se ingrijeasca, in limita competentelor, de
verificarea periodicd a elementelor bazei materialele a Scolii Gimnaziale ”Decebal”, in vederea
asigurarii securitiii pregcolarilor/elevilor/personalului din unitate.

Capitolul IV
Evaluarea personalului din unititile de invitimant

Art. 33

(1) Evaluarea personalului se face conform legislatiei in vigoare si a contractelor colective de
muncad aplicabile.

Art, 34

(1) Evaluarea personalului didactic se realizeazi in baza figei de evaluare adusa la cunostin{a la
inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului administrativ se realizeaza in perioada 1 - 31 ianuarie a fiecirui an,
pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea Scolii Gimnaziale ”Decebal” va comunica in scris personalului didactic/didactic
auxiliar/administrativ rezultatul evaludrii conform fisei specifice .

Capitolul V

Raspunderea disciplinari a personalului din unitatea de invitimant

Art. 35

(1) Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund disciplinar conform
Legii invatdnantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 —

Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare.



V . ORGANISME FUNCTIONALE $I RESPONSABILITATI ALE CADRELOR
DIDACTICE

Capitolul 1
Organisme functionale la nivelul unititii de invitdmant

Sectiunea 1
Consiliul profesoral

Art. 36

(1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere, de predare si de
instruire practica dintr-o unitate de invatamant. Presedintele consiliului profesoral este directorul.
(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de céte ori este nevoie, la propunerea directorului
sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si instruire practicd.
(3) Personalul didactic de conducere, de predare si instruire practica are dreptul sa participe la toate
sedintele consiliilor profesorale din unitaile de invatamant unde fsi desfasoara activitatea si are
obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din Scoala Gimnaziala “Decebal” unde
declara, in sctis, la inceputul fiecarui an scolar, cd are norma de baza. Absenta nemotivata de la
sedinele consiliului profesoral din unitatea de invatimant unde se considera abatere disciplinara.
(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedintd a consiliului profesoral este de 2/3 din numarul
total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire practicd, cu norma de baza
in Scoala Gimnaziala “Decebal”.

(5) Hotirarile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumétate plus unu din numérul total
al membrilor consiliului profesoral cu norma de baza in unitate, si sunt obligatorii pentru personalul
unitatii de invatdmént, precum si pentru beneficiarii primari, pdrinti/reprezentanti legali.
Modalitatea de vot se stabileste la inceputul sedintei.

(6) Directorul Scolii Gimnaziale "Decebal” numeste, prin decizie, secretarul consiliului profesoral,
ales de consiliul profesoral. Secretarul are atribufia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-
verbale ale sedintelo rconsiliului profesoral.

(7) La sedingele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica dezbatuta,
personalul didactic auxiliar §i/sau personalul nedidactic din unitatea de invatamant, reprezentanti
desemnali ai parinilor, ai consiliului beneficiarilor primari, ai autoritdfilor administragiei publice
locale si ai operatorilor economici si ai altor parteneri educationali. La sedinfele consiliului
profesoral pot participa §i reprezentaniii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar care au membri in unitate.

(8) La sfarsitul fiecarei sedinte a consiliului profesoral, toti participantii au obligatia sd semneze
procesul-verbal de sedinta.

(9) Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral. Registrul de
procese-verbale se numeroteaza pe fiecare pagind si se inregistreaza. Pe ultima pagind, directorul
unitatii de invafamant semneaza pentru certificarea numdarului paginilor registrului si aplica
stampila unitatii de invaiamant.

(10) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insofit de un dosar care contine
anexele procese]or-verbale (rapoarte, programe, informari, tabele, liste, solicitéri, memorii, sesizari
etc.), numerotate §i in dosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul se pastreaza intr-un fiset
securizat, ale cérui chei se gisesc la secretarul si la directorul unitaii de invagamant.

(11) Sedintele consiliului profesoral se pot desfasura, dupi caz, in format hibrid sau online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferintd, conform unei proceduri stabilite
la nivelul unitatii de inva{amant.

Art. 37
(1) Consiliul profesoral are urmatoarele atributii:




a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul general privind starea si calitatea invatdmantului din
Scoala Gimnaziala "Decebal”., care se face public;

b) alege, prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie;

¢) gestioneaza si asigura calitatea actului didactic;

d) stabileste si monitorizeaza aplicarea Codului de etici profesionald elaborat in conformitate cu
Codul-cadru de etica profesionala aprobat prin ordin al ministrului educatiet;

e) propune consiliului de administrafie premierea si acordarea titlului de ,,Profesorul anului®
personalului didactic de predare cu rezultate deosebite la catedr;

f) propune consiliului de administratie inifierea procedurii legale pentru Incdlcari ale eticii
profesionale de citre cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si personalul de conducere,
dupd caz;

g) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administrafie, spre aprobare, planul de dezvoltare
institutionala al unitatii de invaimant Scoala Gimnaziald "Decebal”.;

h) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau modificiri
ale acestora;

i) aproba raportul privind situatia scolard anuald prezentat de fiecare invatator/institutor/profesor
pentru invatdgmant primar/profesor-diriginte, precum si situatia scolard dupi incheierea sesiunilor de
amandri, diferente si corigente;

J) aproba sanctiunile disciplinare aplicate beneficiarilor primari care savargesc abateri, potrivit
prevederilor prezentului regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a Scolii
Gimnaziale ”"Decebal” si ale statutului elevului;

k) propune acordarea recompenselor pentru elevi si pentru personalul didactic din Scoala
Gimnaziala "Decebal”, conform reglementirilor in vigoare;

1) valideaza notele la purtare mai mici de 7, precum si calificativele la purtare mai mici de ,,bine“,
pentru elevii din invafimantul primar;

m) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmitor si o propune spre
aprobare consiliului de administratie;

n) avizeaza proiectul planului de scolarizare;

0) valideazd fisele de autoevaluare ale personalului didactic al unititii de invifamant, in baza cirora
se stabileste calificativul anual;

p) propune consiliului de administratie programele de formare continua si dezvoltare profesionald
ale cadrelor didactice;

m) dezbate si avizeazi ROI;

n) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie inifiativa, proiecte de
acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeaza activitatea la nivelul
sistemului national de invafdmant, formuleazi propuneri de modificare sau de completare a
acestora;

0) dezbate probleme legate de continutul sau organizarea actului educational din unitatea de
Invatamant si propune consiliului de administratie méasuri de optimizarea acestuia;

p) alege, prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarea sl asigurarea
calitdtii, in conditiile legii;

q) indeplineste, in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si orice
alte atributii potrivit legislatiei in vigoare si contractelor colective de munca aplicabile;

r) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de invatimant, conform legii.

Art. 38

(1) Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoare ale consiliului profesoral;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insofit de dosarul cu anexele proceselor

verbale.



Sectiunea a 2-a
Consiliul clasei

Art. 39

(1) Consiliul clasei este constituit din totalitatea personalului didactic care preda la clasa respectiva,
din cel putin un parinte delegat al comitetului de parini al clasei, iar la gimnaziu si reprezentantul
elevilor clasei respective, desemnat prin vot secret de citre elevii clasei.

(2) Presedintele consiliului clasei este profesorul pentru invatgmantul primar, respectiv profesorul
diriginte, in cazul invatamantului gimnazial.

(3) Consiliul clasei se intruneste cel putin o datd, in fiecare interval de cursuri sau ori de céte ori
este necesar, la solicitarea invatatorului/institutorului/profesorului pentru invitamantul primar,
respectiv a profesorului diriginte, a reprezentantilor parintilor/reprezentantilor legali i ai
beneficiarilor primari.

(4) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului clasei se pot desfasura, dupa caz, in format hibrid sau online,
prin mijloace electronice de comunicare in sistem de videoconferin{a.

Art. 40

Consiliul clasei are urmitoarele atributii:

a) analizeaza cel putin de doua ori pe an progresul scolar i comportamentul fiecarui elev;

b) stabileste masuri de sprijin atat pentru elevii cu probleme de invitare sau de comportament, cat si
pentru elevii cu rezultate deosebite, contribuind la realizarea si adaptarea periodica a planurilor
individualizate de invatare ale beneficiarilor primari;

c) stabileste notele/calificativele la purtare pentru fiecare elev al clasei, in functie de frecvenia si
comportamentul acestora in activitatea gcolara si extragcolard; propune consiliului profesoral
validarea notelor mai mici de 7,00 sau a calificativelor mai mici de ,,bine®, pentru invatamantul
primar;

d) propune recompense pentru elevii cu rezultate deosebite;

e) participd la intlniri cu parinii si elevii ori de cite ori este nevoie, la solicitarea profesorului
pentru invatamantul primar/profesorului diriginte sau a cel putin 1/3 dintre parintii/ reprezentantii
legali ai beneficiarilor primari ai clasei;

f) analizeaza abaterile disciplinare ale beneficiarilor primari i propune sanctiuni sau solutioneaza
contestatiile unor sanctiuni, in conformitate cu prevederile Statutului elevului, ale prezentului
regulament si ale regulamentului de organizare si functionare a unittii de invatamant.

Art. 41

(1) Consiliul clasei se intruneste in prezenfa a cel putin 2/3 din totalul membrilor si adopta hotéarari
cu votul a jumdtate plus unu din totalul membrilor sai.

(2) La sfarsitul fiecarei sedinfe a consiliului clasei, toti membrii au obligatia sa semneze procesul
verbal de sedinta. Procesele-verbale se scriu in registrul de procese-verbale ale consiliilor clasei,
constituit la nivelul unitatii de invagimant, pe fiecare nivel de invafamant. Registrul de procese
verbale se numeroteazd pe fiecare pagind si se inregistreaza. Registrul de procese-verbale al
consiliilor clasei este insotit de un dosar care confine anexele proceselor, numerotate si indosariate
pentru fiecare sedin{a.

Capitolul II
Responsabilititi ale personalului didactic in unitatea de invatimant

Sectiunea 1
Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare si coordonatorul
pentru proiecte educationale europene



Art. 42

(1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare este, de reguld, un
cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de citre consiliul de administratie, in
baza unor criterii specifice aprobate de citre consiliul de administratie al scolii.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare coordoneazi
activitatea educativa din gcoald, initiazd, organizeaza s1 desfigoara activitdti extrascolare la nivelul
unitéfii de invatdmant, cu dirigintii, cu responsabilul comisiei de invatdmant primar, cu consiliul
reprezentativ al parintilor §i asociatia de parin{i, cu reprezentanti ai consiliului elevilor, cu
consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi desfisoard
activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia formala si
nonformali.

(4) Directorul scolii stabileste atributiile coordonatorului pentru proiecte si programe educative
scolare i extragcolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare i extrascolare poate fi remunerat
suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 43

Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare are urmitoarele
atributii:

a) coordoneazd, monitorizeazi si evalueazi activitatea educativa nonformalz din scoald;

b) avizeaza planificarea activititilor din cadrul programului activitatilor educative ale clasei:

¢) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitafilor educative scolare si extrascolare ale
scolii, In conformitate cu planul de dezvoltare institufionald, cu directiile stabilite de catre
inspectoratul scolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentativ al parintilor, asociatiei
de parinti §i a beneficiarilor primari, si il supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune si implementeazi proiecte de programe educative:

¢) identificd tipurile de activitati educative extragcolare care corespund nevoilor beneficiarilor
primari, precum si posibilitafile de realizare a acestora, prin consultarea beneficiarilor primari, a
consiliului reprezentativ al parintilor i asociatiei de parinti;

f) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si rezultatele
acesteia;

g) disemineaza informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de Invafamant;

h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor §i asociatiei de parinti si a
partenerilor educationali in activititile educative:

1) elaboreaza tematici si propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau reprezentantii
legali pe teme educative;

J) propune/elaboreaza instrumente de evaluarea activitafii educative nonformale desfisurate la
nivelul unitatii de invatamant;

k) faciliteaza vizite de studii pentru elevi, in tard si In strdinatate, desfasurate in cadrul programelor
de parteneriat educational;

1) orice alte atributii rezultdnd din legislatia in vigoare.

Art. 44
Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare §i extrascolare contine:
a) oferta educationald a unititii de invatimant in domeniul activitafii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extrascolare;
¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;
d) programe educative de preventie si interventie;
¢) modalita{i de monitorizare §i evaluarea activitatii educative extrascolare;
f) mésuri de optimizarea ofertei educationale extrascolare;
|5 g) rapoarte de activitate anuale;
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h) documente care reglementeaza activitatea extragcolard, in format letric/electronic, transmise de
inspectoratul scolar si minister, privind activitatea educativé extragcolara.

Art. 45

(1) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene este un cadru didactic titular, propus de
consiliul profesoral gi aprobat de catre consiliul de administratie, in baza unor criterii specifice
aprobate de citre consiliul de administratie al unita{ii de invafamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene coordoneaza activitatea de identificare
asurselor de finantare, informeaza institutia cu privire la apelurile lansate, participd la scrierea
cererilor de finantare, sprijind implementarea, monitorizeazd aspecte ale proiectelor implementate
la nivelul unitatii de invatdmant.

(3) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene isi desfasoard activitatea in baza
prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind absorbtia fondurilor europene prin
Programele finantate extern - Erasmus +, PNRR, FSE+, alte finantari.

(4) Directorul unitagii de invatamant stabileste atribufiile coordonatorului pentru proiecte
educationale europene, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte educationale europene are urmatoarele atributii:

a) contribuie la realizarea analizei de nevoi institutionale, in corelatie cu oportunitétile de finantare
europeand lansate de Comisia Europeana, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate —
Ministerul Investitiilor si Proiectelor Europene (MIPE), Ministerul Mediului, Agentia Nationala
pentru Programme Comunitare in Domeniul Educatiei si Formarii Profesionale (ANPCDEFP) etc.;
b) stabileste un grafic al accesirii fondurilor europene in functie de documentele oficiale lansate de
Comisia Europeand, Ministerul Educatiei sau alte autoritati abilitate - MIPE, Ministerul Mediului,
ANPCDEFP, etc.;

¢) identifica oportunitati de finantare, elaboreazi, propune si monitorizeaza proiecte cu finantare
europeand;

d) identifica tipurile de proiecte europene —care corespund nevoilor  beneficiarilor
primari/parintilor/reprezentantilor legali ai acestora/personalului unitatii de invatamant/comunitatii
scolare, precum si posibilitdtile de realizare a acestora, prin consultarea conducerii i personalului
unitatii de invatimént, a beneficiarilor primari ai educatiei, a consiliului reprezentativ al périnfilor
si asociafiei de parin{i, acolo unde exista;

e) faciliteazd, la nivelul unitatii de invdtdmaént, organizarea concursurilor si competitiilor cu
tematica europeana;

f) faciliteaza mobilitati cu scop de invétare pentru elevi si cadre didactice in tara si in strdinatate,
desfasurate in cadrul proiectelor educationale europene;

g) disemineaza la nivel local, judetean, regional, national rezultatele proiectelor educationale
europene derulate in unitatea de invaiamant;

h) propune/elaboreazi instrumente de monitorizare, evaluare si raportare a proiectelor desfasurate
la nivelul unitatii de invatamant;

i) participa la activitati organizate de I1SJ/ISMB/ANPCDEFP/alte institutii in domeniul programelor
educationale europene;

i) prezinta consiliului de administratie rapoarte anuale privind implementarea proiectelor europene,
rezultatele si impactul acestora;

k) indeplineste orice alte atributii rezultand din legislatia in vigoare.

(6) Portofoliul coordonatorului pentru proiecte educationale europene contine:

a) analiza de nevoi a unitdii de invatamant;

b) documentatia specifica pentru scrierea §i implementarea proiectelor care pot fi accesate pentru
unitatile de invitdmant si coordonatele de accesare a platformelor IT corespunzatoare;

¢) apeluri, ghiduri pentru finantare relevante pentru tipurile de proiecte care pot fi accesate pentru
unitatile de invatamént si alte documente care reglementeazd accesarea fondurilor
europene/implementarea  proiectelor,  in format  letric/electronic,  transmise  de



ISJ/ISMB/ME/MIPE/ANPCDEFP/Biroul de Legaturd al Parlamentului European/Reprezentanta
Comisiei Europene in Romania, alte institutii/organizatii;

d) schite de proiect si cereri de finantare depuse;

¢) modalitéi si instrumente de monitorizare si evaluare a proiectelor implementate;

f) rapoarte de activitate anuale.

(7) Portofoliul mentionat la alin. (6) poate fi realizat si stocat si in format electronic.

ART. 46

(1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodicd pentru coordonatorii pentru proiecte §i programe
educative scolare §i extrascolare si pentru coordonatorul pentru proiecte educationale europene.

(2) Activitatea desfaguratdi de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare, respectiv activitatea desfisurati de coordonatorul pentru proiecte educationale
curopene se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa gcolard si extrascolard si activitatea de gestionare a proiectelor educationale
europene sunt parti ale planului de dezvoltare institutionald a unitafii de invatimant.

Sectiunea a 2-a
Profesorul diriginte

Art. 47

(1) Profesorul diriginte coordoneazi activitatea clasei din invdtamantul gimnazial.

(2) In cazul invafamantului primar, atributiile dirigintelui revin profesorului pentru invitimantul
primar.

Art. 48

(1) Profesorii dirigin{i sunt numiti anual de catre directorul Scolii Gimnaziale “Decebal”, in baza
hotérarii consiliului de administratie.

(2) La numirea profesorilor dirigin{i se are in vedere, in misura posibilitatilor, principiul
continuitdtii, astfel incat clasa sa aiba acelasi diriginte pe parcursul unui nivel de invitamant,

(3) De reguld, poate fi numit profesor diriginte un cadru didactic titular sau suplinitor care a
dobéndit definitivarea/licentierea in invatimant, are cel pufin o jumatate din norma didactica in
unitatea de invatdmant si predi la clasa respectiva.

Art. 49

(1) Activitatile specifice functiei de diriginte sunt previzute in fisa postului cadrului didactic.

(2) Profesorul diriginte realizeaza anual planificarea activitétilor conform proiectului de dezvoltare

institufionala si nevoilor educationale ale colectivului de elevi pe care il coordoneazi. Planificarea

se avizeazd de catre directorul Scolii Gimnaziale ”Decebal”,

(3) Activitagile de support educational, consiliere si orientare profesionald sunt obligatorii si sunt

desfagurate de profesorul diriginte, astfel:

a) in cadrul orelor din aria curriculari consiliere si orientare;

b) in afara orelor de curs, in situatia in care in planul-cadru nu este prevazutd ora de consiliere si

orientare. In aceastd situatie, dirigintele stabileste, consultand colectivul de elevi, un interval orar in

care se vor desfdsura activitatile de support educational, consiliere si orientare profesionald, care va

fi adus la cunostintd beneficiarilor primari, parin{ilor/ reprezentantilor legali si celorlalte cadre

didactice. Planificarea orei destinate acestor activititi se realizeazi cu aprobarea directorului

unitd{ii de inva(dmant, iar ora respectiva se consemneaza in condica de prezenta.

(4) Profesorul diriginte desfagoara activitafi de suport educational, consiliere si orientare

profesionald pentru elevii clasei, atat la nivelul intregii clase, pe grupuri, cat si individual.

Activitatile se refera la:

a) teme stabilite in concordan{a cu specificul varstei, cu interesele sau solicitirile elevilor, pe baza
17 Pprogramelor scolare in vigoare elaborate pentru aria curriculari ,,Consiliere si orientare®;



b) teme de educatie in conformitate cu prevederile actelor normative si ale strategiilor nafionale,
precum si in baza parteneriatelor incheiate de Ministerul Educatiei cu alte ministere, institutii si
organizatii.

(5) Profesorul diriginte desfasoard, in colaborare cu consilierul scolar si partenerii educationali,
comunitatea locala, activitati de consiliere vocationald si de orientare scolara gi profesionala, pe tot
parcursul invatgmantului gimnazial, vizind aspecte referitoare la:

- autocunoasterea, autoevaluarea,

- lumea muncii: productie, salariu, somaj, antreprenoriat,

- aspecte psiho-sociale, juridice ale muncii,

- muncd si comunicare,

- explorarea diversitatii profesiilor, meseriilor etc. din mediul de viata imediat, cel comunitar,
regional,

- exemple de aplicare a cunostintelor scolare in viata practica,

- luarea deciziilor legate de continuarea studiilor si carierd prin valorificarea informatiilor despre
sine, educatie si ocupatii,

- implicarea parintilor/ reprezentantilor legali in consilierea vocationald a beneficiarilor primari,

(6) Profesorul diriginte, in colaborare cu consilierul scolar si parteneri educationali, urmareste
dezvoltarea si perfectionarea abilitatilor personale si academice ale beneficiarilor primari prin
utilizarea adecvata a portofoliilor acestora, in propria activitate, conectandu-i la trasee academice si
de carierd prin facilitarea accesului la intreaga ofertd de educatie si formare profesionald si
sprijinirea/sustinerea insertiei socio-profesionale viitoare a beneficiarilor primari.

(7) Profesorul diriginte desfagoara activitati educative extragcolare, pe care le stabileste dupd
consultarea beneficiarilor primari §i a parintilor/reprezentantilor legali, in concordania cu specificul
varstei si nevoilor identificate pentru colectivul de elevi.

(8) Profesorul diriginte monitorizeaza activitatea colectivului de elevi, colaboreaza cu profesorul
itinerant si de sprijin §i informeaza consiliul de administratie privind barierele intdmpinate de
beneficiarii primari cu dizabilitati in ceea ce priveste accesul si participarea la activitatile
curriculare, extracurriculare si extrascolare.

(9) La inceputul anului scolar si ori de céte ori se impune, profesorul diriginte informeaza elevii si
parintii/reprezentantii legali privind serviciile (consiliere scolard, logopedie, etc.), programele
(Burse scolare, Tichete pentru rechizite, Buro 200, etc.) disponibile la nivelul unitatii de
invatdmant.

Art. 50

(1) Pentru realizarea unei comuniciri constante cu parintii/reprezentantii legali, profesorul diriginte
stabileste, in acord cu acestia, pe perioada fiecérui interval de cursuri, o intdlnire pentru prezentarca
situatiei scolare a beneficiarilor primari, pentru discutarea problemelor educationale sau
comportamentale specifice ale acestora. in situatii obiective cum ar fi: calamitati, intemperii,
epidemii, pandemii, alte situafii exceptionale, aceste intlniri se pot desfasura, dupi caz, in format
hibrid sau online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferin{a.

(2) Planificarea orelor dedicate intAlnirilor diriginfilor cu périntii sau reprezentantii legali de la
fiecare formatiune de studiu se comunicd beneficiarilor primari si parintilor/reprezentantilor legali
ai acestora si se afigeaza la avizier sau pe site-ul unitatii de invatdmant.

(3) Intalnirea cu périnfii sau reprezentantii legali se recomandi a fi individuala, in conformitate cu o
programare stabilitd in prealabil. La aceastd intalnire, la solicitarea parintelui/reprezentantului legal
sau a dirigintelui, poate participa si elevul.

Art. 51
Profesorul diriginte are urmitoarele atribufii:
15 1. organizeaza si coordoneaza:



a) activitatea colectivului de elevi;

b) activitatea consiliului clasei:

¢) Intélniri la care sunt convocati parintii sau reprezentantii legali la inceputul si la sfarsitul anului
scolar si ori de céte ori este cazul;

d) actiuni de orientare gcolari si profesional pentru elevii clasei;

e) activitdti educative si de consiliere;

f) activitati extracurriculare si extragcolare in unitatea de invatdmant si in afara acesteia, inclusiv
activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului:

g) actiuni pentru prevenirea consumului de droguri in randul beneficiarilor primari, inclusiv cele in
colaborare cu centrele de prevenire, evaluare si consiliere antidrog;

h) activitati de cunoastere, intercunoastere si teambuilding/dezvoltare a coeziunii de grup in
vederea formarii unei culturi bazate pe respect, incredere si sustinere reciproci la nivelul clasei.

2. monitorizeazi:

a) situatia la invafituri a elevilor;

b) frecventa la ore a beneficiarilor primari;

¢) tinuta beneficiarilor primari:

d) participarea si rezultatele beneficiarilor primari la concursurile i competitiile scolare si
extrascolare;

e) participarea si comportamentul beneficiarilor primari in timpul activitatilor scolare, extragcolare
s extracurriculare;

f) participarea beneficiarilor primari la programe sau proiecte si implicarea acestora in activitati de
voluntariat;

3. colaboreazi cu:

a) profesorii clasei i coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extragcolare
pentru informarea privind activitatea beneficiarilor primari, pentru solutionarea unor situatii
specific activitdtilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ, care
1i implica pe elevi;

b) cabinetele de consiliere scolari, in activitati de consiliere si orientare a beneficiarilor primary
clasei;

¢) directorul Scolii Gimnaziale “Decebal”, pentru organizarea unor activitifi ale colectivului de
elevi, pentru inifierea unor proiecte educationale cu elevii, pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerea si dotarea salii de clasi, inclusive in scopul pastrérii bazei
materiale, pentru solutionarea unor problem sau situafii deosebite, apirute in legatura cu colectivul
de elevi;

d) asociatia si comitetul de parinti, parinfii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care
vizeazd activitatea elevilor si evenimentele importante la care acestia participa si cu alti parteneri
implicafi in activitatea educativi scolara si extragcolari;

e) profesorii logopezi, pentru referirea si sustinerea participarii beneficiarilor primari la activititi de
logopedie;

f) profesorii itineranti si de sprijin pentru incluziunea beneficiarilor primari cu CES in colectivul
clasei si pentru organizarea activitdfilor de stimulare, compensare, recuperare si consolidare a
competentelor acestora la grupé/clasa sau in afara ei;

g) CJRAE/CMBRAE pentru referirea si orientarea scolard a beneficiarilor primari cu CES;

h) asistentii sociali/psihologii din cadrul SPAS/DAS/DGASPC pentru referirea cazurilor de
violentd asupra minorilor, abandon scolar si alte situatii care constituie o incilcare a drepturilor
copiilor;

i) alfi parteneri implicati in activitatea educativa scolard si extrascolara;

j) compartimentul secretariat, pentru acordarea burselor si intocmirea documentelor scolare si a
actelor de studii ale beneficiarilor primari clasei;

k) persoana desemnatd pentru gestionarea SIIIR, in vederea completdrii §i actualizarii datelor
referitoare la elevi;

4. informeazi:



a) elevil si parinfii sau reprezentantii legali, despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a Scolii Gimnaziale "Decebal”;

b) elevii gi parinfii sau reprezentantii legali, cu privire la reglementarile referitoare la evaludri si
examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea si parcursul scolar al
beneficiarilor primari;

¢) parintii sau reprezentantii legali, despre situatia scolard, despre comportamentul beneficiarilor
primari, despre frecventa acestora la ore; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii
sau reprezentantii legali, precum si inscris, ori de céte ori este nevoie;

d) parintii sau reprezentantii legali, in cazul in care elevul inregistreazd absente nemotivate;
informarea se face inscris; numarul acestora nu trebuie si fie mai mare de 20 absente;

e) parintii sau reprezentantii legali, in scris, referitor la situatiile de corigentd, sanctiondrile
disciplinare, neincheierea situatiei scolare sau repetentie;

f) elevii si parintii sau reprezentantii legali cu privire la prevederile procedurii de management a
cazurilor de violenta.

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitatii de invitamant, in conformitate cu
legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art.52

Profesorul diriginte mai are i urmétoarele atributii:

a) completeazd catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale elevilor (nume, initiala tatalui,
prenume, numar matricol);

b) motiveazd absentele beneficiarilor primari, in conformitate cu prevederile prezentului
regulament, pe baza invoirilor scrise ale parintilor, a documentelor medicale sau ale invoirilor
profesorilor, in cazul competitiilor si a altor activitati desfasurate de elevi in afara scolii;

¢) propune, in cadrul consiliului clasei si in consiliul profesoral, nota la purtare a fiecarui elev, in
conformitate cu reglementarile prezentului regulament;

d) aduce la cunostinta consiliului profesoral, pentru aprobare, sanctiunile beneficiarilor primari
propuse de cétre consiliul clasei, precum i propunerea de ridicare a sanctiunilor privind scaderea
notei la purtare;

e) pune in aplicare sanctiunile beneficiarilor primari decise de consiliul profesoral in conformitate
cu prezentul regulament si statutul elevului;

f) incheie situatia gcolard a fiecarui elev la sfarsit de an scolar §i 0 consemneaza in catalog si in
carnetul de elev;

o) realizeazi ierarhizarea beneficiarilor primari la sfarsit de an gcolar pe baza rezultatelor acestora;
h) sprijind parintii/reprezentantii legali ai beneficiarilor primari minori, prin activitati de informare
si consiliere in procesul de depunere a documentelor necesare pentru acordarea burselor.

i) completeaza documentele specific colectivului de clevi si monitorizeaza completarea
portofoliului educational al elevilorbeneficiarilor primari;

i) intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale clasei;

k) la finalizarea invatamantului gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele emit cate o
recomandare consultativd de incadrare intr-o forma de invatamant de nivel superior, avand
character de orientare scolara pentru fiecare elev in parte;

1) centralizeaza optiunile pentru CDEOS exprimate de catre elevi si parini/reprezentantii legali ai
acestora la nivelul fiecarei clase.

Art. 53
(1) La nivelul unitaii de invaamant functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent;
2. cu caracter temporar;
3. cu caracter ocazional.
50 (2) Comisiile cu caracter permanent sunt:




1. comisia pentru curriculum;

2. comisia de evaluare si asigurare a calititii;

3. comisia de securitate i sanatate in muncd si pentru situafii de urgenta;
4. comisia pentru controlul managerial intern;

5. comisia pentru prevenirea §i combaterea violenfei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul scolar si promovarea interculturalitatii;

6. comisia pentru formare si dezvoltare in cariera didactic.

(3) Comisiile cu caracter temporar sunt:

1. Comisia de inventariere

2. Comisia de gestionare SIIIR

3. Comisia de salarizare

4. Comisia pentru imaginea scolii

5. Comisia de mobilitate

6. Comisia de intocmire si revizuire a ROI

7. Comisia de Intocmire a PDI

(4) Comisiile cu caracter ocazional sunt:

1. Comisia pentru organizarea examenelor

2. Comisia pentru intocmirea orarului §i organizarea serviciului in scoala
3. Comisia de receptie bunuri si lucriri

4. Comisia pentru olimpiade si concursuri

5. Comisia pentru verificarea documentelor scolare si a actelor de studii
6. Comisia pentru programe de sustinere educationald (burse si alte drepturi)
7. Comisia de casare, de clasare si valorificare a materialelor rezultate



VI. STRUCTURA, ORGANIZAREA SI RESPONSABILITATILE PERSONALULUI
DIDACTIC AUXILIAR SI ADMINISTRATIV

Capitolul I
Compartimentul secretariat

Art. 54

(1) Compartimentul secretariat este subordonat directorului.

(2) Secretariatul functioneaza in program de lucru cu elevii, parintii sau reprezentantii legali sau
alte personae interesate din afara unitaii, aprobat de director, in baza hotardrii consiliului de
administratie. Acest program poate fi revizuit in functie de anumite situatii sau evenimente
particulare.

Capitolul IT
Serviciul financiar-contabil

Sectiunea 1
Organizare si responsabilitati

Art. 55

(1) Serviciul financiar-contabil reprezintd structura organizatorica din cadrul Scolii Gimnaziale
*Decebal” in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenfa contabila,
intocmirea si transmiterea situatiilor financiare, precum si orice alte activititi cu privire la
finantarea si contabilitatea institutiilor, prevazute de legislatia in vigoare, de contractile colective de
munci aplicabile, de regulamentul de organizare si functionare al Scolii Gimnaziale “Decebal”.

(2) Serviciul financiar este subordonat directorului Scolii Gimnaziale “Decebal”.

Sectiunea a 2-a
Management financiar

Art. 56

(1) Intreaga activitate financiard a Scolii Gimnaziale “"Decebal” se organizeaza §i se desfagoard cu
respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a Scolii Gimnaziale “Decebal” se desfisoard pe baza bugetului propriu.
(3) Raspunde de organizarea activitatii financiare si de incadrarea in bugetul aprobat.

Capitolul 111
Compartimentul administrativ

Sectiunea 1
Organizare si responsabilitati

Art. 57

(1) Compartimentul administrative este coordonat de administratorul de patrimoniu §i cuprinde
personalul administrativ al $colii Gimnaziale "Decebal”

(2) Compartimentul administrative este subordonat directorului Scolii Gimnaziale “Decebal”.

Sectiunea a 2-a
Management administrativ



Art. 58

(1) Evidenta, organizarea, actualizarea documentelor contabile, prezentarea situatiilor financiare
referitoare la patrimoniu si administrarea bazei didactico-materiale a Scolii Gimnaziale “Decebal”
se realizeazi in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare.

Capitolul IV
Biblioteca scolara

Art. 59

(1) Acestea se organizeaza si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002, republicatd, cu
modificdrile si completarile ulterioare, si a regulamentului aprobat prin ordin al ministrului
educatiei.
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VIL. ELEVII

Capitolul I
Dobandirea si exercitarea calititii de elev

Art. 60

(1) Beneficiarii primari ai educafiei sunt elevii scolii.

(2) Inscrierea se aproba de catre consiliul de administratie, cu respectarea legislatiei in vigoare, a
prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al ministrului educatiei si a
regulamentului de organizare si functionare a unititii, ca urmare a solicitarii scrise a parintilor/
reprezentantilor legali.

Art. 61

(1) In situatia in care, pe durata clasei pregititoare ori a clasei I, elevul acumuleaza absente ca
urmare a unor probleme medicale sau se observa manifestéri de oboseald sau de neadaptare scolara,
parintii sau reprezentantii legali pot depune la scoala o solicitare de retragere a elevului in vederea
reinscrierii in anul scolar urmitor, in clasa corespunzatoare nivelului din care s-a retras; la cererca
motivat a parintelui, reinscrierea se poate face si in anul scolar in care s-a solicitat retragerea, in
clasa anterioard nivelului din care s-a retras elevul.

Art. 62

(1) Calitatea de elev se exercitd prin frecventarea cursurilor si prin participarea la activitafile
existente in programul scolii.

(2) Calitatea de elev se dovedeste cu carnctul de elev, cu fotografia elevului, vizat la inceputul
fiecarui an scolar de catre scoald.

Art. 63

(1) Prezenta beneficiarilor primari la fiecare ord de curs se verifica de catre cadrul didactic, care
consemneazi, in mod obligatoriu, fiecare absenta. Absenta se consemneaza in catalog doar 1n cazul
in care elevul nu este prezent la ora de curs si nu poate fi folositd drept mijloc de coercitie.

(2) Motivarea absentelor se face de catre profesorul pentru invagamantul primar/profesorul diriginte
in ziua prezentarii actelor justificative.

(3) In cazul elevilor minori, parinii sau reprezentanfii legali au obligatia de a prezenta personal
profesorului pentru invatamantul primar/profesorului diriginte actele justificative pentru absentele
copilului sau.

(4) Actele medicale pe baza cdrora se face motivarea absenfelor sunt, dupa caz: adeverintd eliberatd
de medicul cabinetului scolar, de medicul de familie sau medicul de specialitate, adeverinta/
certificat medical/ foaie de externare/ scrisoare medicald eliberat(d) de unitatea sanitard in care
clevul a fost internat. Actele medicale trebuie sd aiba viza cabinetului scolar sau a medicului de
familie care are in evidentd fisele medicale/carnetele de sinatate ale elevilorbeneficiarilor primari.
(5) In limita a 40 de ore de curs pe an scolar, fara a depisi 20% din numdrul orelor alocate unei
discipline, absentele pot fi motivate doar pe baza cererilor scrise ale parintelui sau reprezentantului
legal al elevului, adresate invatitorului/institutorului/profesorului ~ pentru  invéfamantul
primar/profesorului diriginte al clasei, avizate in prealabil de motivare de catre directorul unitatii de
invatamant.

(6) Actele pe baza cirora se face motivarea absenelor se prezinta in termen de 7 zile de la reluarea
activitatii elevului si sunt pastrate de catre profesorul pentru invafimantul primar/ profesorul
diriginte pe tot parcursul anului gcolar.

(7) Nerespectarea termenului prevazut atrage declararea absentelor ca nemotivate.

(8) In cazul beneficiarilor primari reprezentanti, absenfele se motiveazd pe baza actelor
justificative, conform prevederilor statutului elevului.



(9) Directorul Scolii Gimnaziale “Decebal” aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari care
participa la olimpiadele si concursurile scolare organizate la nivel local, judetean/ interjudetean,
regional, nafional si international, la cererea scrisa a profesorilor indrumdtori/ insotitori.

(10) Directorul Seolii Gimnaziale "Decebal” aprobd motivarea absentelor beneficiarilor primari
care participa la mobilitafi cu scop educational, in conformitate cu prevederile art. 131, alin. (5) din
Legea invatamantului preuniversitar nr.198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare.

(11) Directorul Scolii Gimnaziale "Decebal” are obligatia sd anunte serviciile de asistenta sociald
(SPAS/DAS) si sé contribuie la stabilirea unor masuri de prevenire a abandonului scolar, in cazul
beneficiarilor primari care inregistreazd absente la cel putin 75% din numdrul de ore de curs
prevazut Intrun an gcolar la disciplinele/modulele respective.

Art. 64

(1) Elevii din invafamantul preuniversitar retrasi se pot reinmatricula, la cerere, de reguld la
inceputul anului gcolar, la acelagi nivel/ ciclu de invifamant si aceeasi forma de invafamant, cu
sustinerea, dupd caz, a examenelor de diferent, redobandind astfel calitatea de elev.

Capitolul IT
Educatia extrascolari

Art. 65

(1) Activitatea educativa extragcolard se desfdsoari in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extragcolard se poate desfasura fie in incinta Scolii Gimnaziale Decebal”,
fie in afara acesteia.

(3) Organizarea activitafilor extragcolare sub forma excursiilor, taberelor, expeditiilor si a altor
activitdti de timp liber care necesitd deplasarea din localitatea de domiciliu se face in conformitate
cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatiei.

(4) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de administratic al
unitatii de invatamant.

Capitolul I1I
Evaluarea elevilor

Sectiunea 1
Evaluarea rezultatelor invitarii. Incheierea situatiei scolare

Art. 66

(1) Evaluarea rezultatelor la invétatura se realizeaza permanent, pe parcursul anului scolar.

(2) La sfargitul clasei pregatitoare si clasei I, evaluarea dezvoltarii fizice, socioemotionale,

cognitive, a limbajului si a comunicdrii, precum i a dezvoltarii capacitatilor si atitudinilor fata de

invétare ale copilului, realizatd pe parcursul intregului an scolar, se finalizeaza prin completarea

unui raport, de catre cadrul didactic responsabil, in baza unei metodologii aprobate prin ordin al

ministrului educatiei.

(3) Pentru frauda constatata la evaluarile scrise, inclusiv la probele scrise din cadrul examenelor/

concursurilor organizate la nivelul unitatii de invafamént, conform prezentului regulament, se

acorda nota 1 sau, dupé caz, calificativul insuficient.

(4) Elevii vor beneficia pe parcursul unui an scolar de cel pufin un plan individualizat de invitare,

elaborat in urma evaluarilor susfinute si dupa interpretarea rezultatelor de citre cadrul didactic, care

va fi folosit pentru consolidarea cunostintelor, pentru intreprinderea unor actiuni de invitare

remediald §i pentru stimularea beneficiarilor primari capabili de performante superioare.

(5) Portofoliul educational cuprinde documente relevante pentru rezultatele invatarii beneficiarilor
55 primari: certificdri care prezintd rezultate la disciplinele de studiu, pe ani de studiu/niveluri de
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scolarizare, rezultate la evaluarile nationale si recomandari de recuperare a pierderilor de invatare,
produse sau rezultate ale activitagilor desfasurate, diplome, certificate sau alte inscrisuri obtinute in
urma evaludrii competentelor dobandite in diferite contexte, formale, nonformale si informale.

(6) Portofoliul educational se utilizeaza incepand cu debutul invatamantului obligatoriu si este
utilizat pe tot parcursul invaigmantului preuniversitar. Informatii din portofoliul educational pot fi
utilizate pentru identificarea decalajelor educationale si fundamentarea interventiilor de sprijin.

(7) La finalizarea invatgmantului gimnazial, profesorul consilier scolar si dirigintele au obligatia sa
emiti cite o recomandare de incadrare intr-o forma de invatimant de nivel superior, avand caracter
de orientare scolard pentru fiecare elev in parte. Recomandarile sunt consultative si sunt emise in
baza metodologiei specifice §i sunt incluse in portofoliul educational.

Art. 67

(1) Instrumentele de evaluare se stabilesc in functie de vArstd si de particularitatile psihopedagogice
ale beneficiarilor primari ai educatiei §i de specificul fiecdrei discipline. Acestea sunt:

a) evaludri orale;

b) teste, lucrdri scrise;

¢) experimente i activitaii practice;

d) referate;

¢) proiecte;

f) probe practice;

g) alte instrumente stabilite de comisia pentru curriculum si aprobate de director sau elaborate de
citre Ministerul Educatiei/ inspectoratele scolare.

(2) in invatimantul primar, la clasele I - IV, in cel gimnazial, elevii vor avea la fiecare disciplina
cel putin doud evaludri prin lucrare scrisd/test pe an scolar.

Art. 68

(1) Calificativele /Notele acordate se comunicd in mod obligatoriu beneficiarilor primari s
parintilor/reprezentantilor legali si se trec in catalog si in carnetul de elev de catre cadrul didactic
care le acorda.

(2) Numirul de calificative/note acordate anual fiecdrui elev, la fiecare disciplina de studiu, este
stabilit de cadrul didactic, in functie de numarul unitétilor de invagare si de numdrul sdptimanal de
ore previzut in planul-cadru. La fiecare disciplind numarul de calificative/note acordate anual este
cu cel putin trei mai mare decat numarul de ore alocat saptimanal disciplinei in planul-cadru de
invatamant, dar nu mai mic de patru note pe an scolar pentru fiecare disciplina.

(3) Elevii aflati in situatie de corigentd vor avea cu cel putin un calificativ/o nota in plus fata de
numarul de calificative/note previzut la alin. (2), ultimul calificativ/ultima nota fiind acordat/a, de
regula, in ultimele trei saptdmani ale anului scolar.

(4) La finalul fiecdrui interval de cursuri din structura anului scolar, se acordd cite o notd/un
calificativ la purtare, ludnd in considerare comportamentul elevului.

Art. 69

(1) La incheierea anului scolar, cadrele didactice au obligatia sa incheie situatia scolara a
elevilorbeneficiarilor primari.

(2) La sfarsitul fiecarui interval de cursuri, profesorul pentru invatamantul primar/ profesorul
diriginte consultd consiliul clasei pentru acordarea mediei la purtare, prin care sunt evaluate
frecventa si comportamentul elevului, respectarea de cétre acesta a reglementérilor adoptate de
unitatea de invatdmant.

(3) La sfargitul anului scolar, nvatatorul/institutorul/profesorul  pentru  invajamantul

primar/profesorul diriginte consultd consiliul clasei pentru elaborarea aprecierii asupra situafiei
scolare a fiecdrui elev.

Art. 70



(1) La fiecare disciplina de studiu/modul se incheie anual o singurd medie, calculati prin rotunjirea
mediei aritmetice a notelor la cel mai apropiat numér intreg. La o diferentd de 50 de sutimi,
rotunjirea se face in favoarea elevului.

(2) Media anuala generald se calculeaza ca medie aritmetica, cu doud zecimale, prin rotunjire, a
mediilor anuale de la toate disciplinele/modulele si de la purtare.

Art. 71

(1) La clasele I-IV se stabilesc calificative anuale la fiecare disciplind de studiu.

(2) Pentru aceste clase, calificativul pe disciplini se stabileste astfel: se aleg doud calificative cu
frecventa cea mai mare, acordate in timpul anului scolar, dupa care, in perioadele de recapitulare si
de consolidare a materiei, in urma aplicirii unor probe de evaluare sumativa, cadrul didactic poate
opta pentru unul dintre cele doua calificative, in baza urmatoarelor criterii:

a) progresul sau regresul elevului;

b) raportul efort-performanta realizati;

¢) cresterea sau descresterea motivatiei elevului:

d) realizarea unor sarcini din programul suplimentar de pregitire sau de recuperare, stabilite de
cadrul didactic si care au fost aduse la cunostinta parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal.

Art. 72

(1) In invatamantul primar, calificativele anuale la fiecare disciplind se consemneazi in catalog de
cdtre profesorul pentru invafamantul primar/ profesorul de specialitate. Calificativele la purtare se
consemneazd in catalog de cétre profesorii pentru invafamantul primar.

(2) In Invagamantul gimnazial, mediile anuale pe disciplind se consemneazi in catalog de catre
cadrul didactic care a predate disciplina. Mediile la purtare se consemneaz in catalog de profesorii
diriginti ai claselor.

Art. 73

(1) Elevii scutiti de efort fizic au obligatia de a fi prezenti la orele de educatie fizicd si sport.
Acestor elevi nu li se acorda calificative/note si nu li se incheie media la aceasti disciplind in anul
in care sunt scutifi medical.

(2) Pentru elevii scutifi medical pe parcursul unui intreg an scolar, profesorul de educatie fizica si
sport consemneazd in catalog, la rubrica respectivi, ,,scutit medical in anul scolar”, specificand
totodatd documentul medical, numarul si data eliberirii acestuia. Documentul medical va fi atasat la
dosarul personal al elevului, aflat la secretariat,

(3) Pentru elevii scutifi medical, pe o perioadd determinatd in timpul anului scolar, profesorul de
educatie fizica si sport consemneaza in catalog, la rubrica respectiva, ,,scutit medical in anul scolar,
incepand cu data de:...pana la...”, specificind totodatd documentul medical, numarul si data
eliberdrii acestuia. Documentul medical va fi atasat la dosarul personal al elevului, aflat la
secretariat.

(4) Beneficiarilor primari scutiti de efort fizic la orele de educatie fizicd si sport, pe o perioada
determinata in timpul anului scolar, li se incheie media la aceastd disciplind, pentru anul scolar
respectiv, numai dacd au obtinut anterior perioadei de scutire, cel putin 2 calificative/note. in caz
contrar, acestor elevi nu li se incheie media la aceastd disciplind si, respectiv, media anuald se
calculeaza fara media de la aceasta disciplina.

(5) Elevii scutiti medical nu sunt obligai sd vind in echipament sportiv la orele de educatie fizica

si sport, dar trebuie sd aiba incél{dminte adecvata pentru silile de sport. Absentele la aceste ore se
consemneaza in catalog.

(6) Pentru integrarea in colectiv a beneficiarilor primari scutiti medical, in timpul orei de educatie
fizicd §i sport, cadrul didactic le poate atribui sarcini organizatorice care vor avea in vedere
recomanddrile medicale, de exemplu: arbitraj, cronometrare, masurare, inregistrarea unor elemente

tehnice, tinerea scorului etc.
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Art. 74
(1) Participarea la ora de religie se realizeaza in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art. 75

(1) Sunt declarati promovati elevii care, la sfarsitul anului scolar, obfin la fiecare disciplind de
studiu cel putin media anuald 5/calificativul "Suficient", iar la purtare, media anuald 6/calificativul
"Suficient".

Art. 76

(1) Sunt declarati amanafi elevii carora nu li se poate definitiva situatia scolard la una sau la mai
multe discipline de studiu din urmétoarele motive:

a) au absentat, motivat si nemotivat, la cel putin 50% din numdrul de ore de curs prevazut intr-un
an scolar la disciplinele respective si nu au numarul minim de calificative/note prevazut de
prezentul regulament;

b) au fost scutiti de frecventa de catre directorul unititii de invatamant in urma unor solicitari
oficiale, pentru perioada participdrii la festivaluri si concursuri profesionale, cultural-artistice si
sportive, interne si internagionale, cantonamente si pregitire specializatd;

¢) au beneficiat de bursa de studiu in stréinatate, recunoscutd de Ministerul Educatiei;

d) au urmat studiile, pentru o perioadd determinatd de timp, in alte {ari;

¢) nu au un numar suficient de calificative/note necesar pentru incheierea mediei/mediilor sau nu au
calificativele/mediile anuale la disciplinele respective consemnate in catalog de catre cadrul
didactic din alte motive decét cele de mai sus, neimputabile personalului didactic de predare.

Art. 77

(1) Incheierea situatiei scolare a beneficiarilor primari aménati se face inaintea sesiunii de
corigente, intr-o perioada stabilitd de consiliul de administratie. Elevii amanati care nu promoveaza
la una sau doud discipline de studiu in sesiunea de examene de incheiere a situatiei scolare a
elevilor aménati se pot prezenta la sesiunea de examene de corigente. Elevii declarati aménafi din
clasa pregititoare, respectiv din clasa I care nu se prezinta in sesiunile de examinare sunt relnscrisi
in clasa pentru care nu s-a incheiat situatia gcolard.

Art. 78

(1) Elevii din invatamantul obligatoriu care au acumulat un numir de absente nemotivate ce au
condus la imposibilitatea finalizarii a 2 ani scolari succesivi sunt considerati in situatie de abandon
scolar.

(2) Elevii aflati in situatie de abandon scolar in doi ani scolari consecutivi, sunt radiati din
evidentele scolare.

(3) Elevii considerati in situatic de abandon scolar pot fi reinscrisi, la cerere, la nivelul clasei pe
care au abandonat-o.

(4) Elevii care nu frecventeaza cursurile scolare si care au absentat nemotivat la cel putin 75% din
numarul de ore de curs previzut intr-un an scolar la disciplinele respective, sunt considerafi in
situatie de risc de abandon scolar.

(5) In cazul beneficiarilor primari din invatimantul obligatoriu aflati in situatie de risc si de
abandon scolar, unitatea de invatdamant are obligatia de a informa institutiile responsabile cu privire
la neindeplinirea de catre parintii, tutorii, reprezentantii legali ai elevului a obligatiilor legale
privind asigurarea frecventdrii cu regularitate si conform programului de catre acesta a cursurilor
scolare.

Art. 79

(1) Sunt declarafi corigenti elevii care obtin calificativul "Insuficient"/medii anuale sub 5 la cel
mult doud discipline de studiu, precum si elevii amanafi care nu promoveaza examenul de incheiere
a situatiei scolare la cel mult doud discipline de studiu.



(2) Pentru elevii corigenfi se organizeaza anual o singura sesiune de examene de corigentd, intr-o
perioada stabilita de Ministerul Educatiei.

Art. 80

(1) Sunt declarati repetenti:

a) elevii care au obfinut calificativul ,Insuficient/medii anuale sub 5,00 la mai mult de doui
discipline de invatamant care se finalizeaza la sfarsitul anului scolar.

b) elevii care au obfinut la purtare calificativul anual ,Insuficient“/media anuald mai mica de 6,00;
c) elevii corigenti care nu se prezintd la sesiunea de examen de corigentd sau care nu promoveaza
examenul la toate disciplinele la care se afla in situafie de corigenti;

d) elevii aménati care nu se prezintd la sesiunea de incheiere a situatiei scolare la cel putin o
disciplina;

e) elevii exmatriculafi, cu drept de reinscriere; acestora li se inscrie in documentele scolare
»Repetent prin exmatriculare, cu drept de reinscriere In aceeasi unitate de invaimant sau in altd
unitate de invafamant®, respectiv ,fard drept de inscriere in nicio unitate de invatamant pentru o
perioada de trei ani*.

(2) La sfarsitul clasei pregititoare si al clasei I elevii nu pot fi lasafi repetenti. Elevii care, pe
parcursul anului scolar, au manifestat dificulta(i de invifare, mentionate in raportul de evaluare a
dezvoltdrii fizice, socioemotionale, cognitive, a limbajului si a comunicirii, precum si a dezvoltarii
capacitdfilor si atitudinilor fafa de invétare, riman in colectivele in care au invitat si intra, pe
parcursul anului scolar urmator, intr-un program de remediere/ recuperare scolard, realizat de un
invagator/ institutor/ profesor pentru invatamantul primar Impreun cu un specialist de la centrul
judetean de resurse si asistenta educationala.

Art, 81

(1) Elevii declarafi repetenti se pot inscrie, la cerere, in anul scolar urmitor in clasa pe care o
repetd, la aceeasi unitate de invagdmant, inclusiv cu depdsirea numarului maxim de elevi la clasa
prevazut de lege, sau se pot transfera la o alta unitate de Invitimant.

Art, 82

(1) Dupa incheierea sesiunii de corigentd, elevii care nu au promovat la o singura disciplini de
Invdtdmant au dreptul sa solicite reexaminarea. Aceasta se aprobid de citre director, in cazuri
justificate, o singurd dati pe an scolar,

(2) Cererea de reexaminare se depune la secretariatul unititii de Invitimant, in termen de 24 de ore
de la afisarea rezultatelor examenului de corigenta.

(3) Reexaminarea se desfigoard in termen de doud zile de la data depunerii cererii, dar nu mai
tarziu de data inceperii cursurilor noului an scolar.

(4) Comisia de reexaminare se numeste prin decizie a directorului si este formatd din alte cadre
didactice decét cele care au ficut examinarea anterioard.

Art. 83

(1) Pentru elevii declarati corigenti sau améanati anual, examinarea se face din toatd materia studiata
in anul scolar, conform programei scolare.

(2) In cazul beneficiarilor primari transferati, acestia preiau disciplinele optionale ale clasei in care
se transfera.

Art. 84

(1) Consiliul profesoral valideaza situafia gcolard a beneficiarilor primari, pe clase, in sedinta de

incheiere a cursurilor anuale, iar secretarul consiliului consemneaza in procesul-verbal numarul

clevilor beneficiarilor primari promovafi, numérul si numele beneficiarilor primari corigenti,

repetenfi, amanati, exmatriculafi, precum si numele beneficiarilor primari cu note la purtare mai
2 mici de 7,00 si calificative mai putin de ,,Bine*.



(2) Situatia scolard a beneficiarilor primari corigenti, aménafi, repetenti sau in situatie de abandon
scolar se comunicd in scris parintilor sau reprezentanilor legali de catre profesorul pentru
invatamantul primar/ profesorul diriginte, in cel mult 7 zile de la incheierea cursurilor.

(3) Pentru elevii amanati sau corigenti, profesorul pentru invatdmantul primar/ profesorul diriginte
comunicd in scris parintilor/ reprezentantului legal programul de desfisurarea examenelor de
corigentd si perioada de incheiere a situatiei scolare.

Sectiunea a 2-a
Examenele organizate la nivelul unitatilor de invatimant

Art. 85

(1) Examenele organizate de Scoala Gimnaziala "Decebal” sunt:

a) examen de corigenta;

b) examen de incheiere a situatiei scolare pentru elevii declarati aménati;

¢) examen de diferente pentru elevii a caror inscriere in Scoala Gimnaziald “Decebal” este
conditionata de promovarea unor astfel de examene;

(2) Organizarea in Scoala Gimnaziala “Decebal” a examenelor si evaludrilor nationale se face
conform metodologiilor aprobate prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Directorul Scolii Gimnaziale “Decebal” stabileste, prin decizie, in baza hotarérii consiliului de
administratie, componenta comisiilor si datele de desfasurarea examenelor. Comisia de corigenfe
are in componenta un presedinte si cate doua cadre didactice examinatoare pentru fiecare comisie
pe disciplind. Comisia este responsabild de realizarea subiectelor.

(4) La toate examenele, evaluarea beneficiarilor primari se face de cadre didactice de aceeasi
specialitate sau, dupa caz, specialitdti inrudite/ din aceeasi arie curriculara.

(5) Pentru examinarea beneficiarilor primari corigenti, unul dintre cadrele didactice este cel care a
predat elevului disciplina in timpul anului scolar. In mod exceptional, in situatia in care intre elev si
profesor exista un conflict care ar putea vicia rezultatul evaludrii, in comisia de examen este numit
un alt cadru didactic de aceeasi specialitate sau, dupd caz, de specialitdti inrudite din aceeasi arie
curriculara.

Capitolul IV
Transferul elevilor

Art. 86

(1) Beneficiarii primari ai educatiei au dreptul sa se transfere de la o clasad la alta, In limita
efectivelor maxime.

(2) In situatii exceptionale, bine motivate, in care transferul nu se poate face cu incadrarea in
numarul maxim de beneficiari primari ai educatiei la grupa/formatiunea de studiu, ISI/ISMB poate
aproba depasirea efectivului maxim cu cel mult 2 beneficiari peste efectivul maxim, pe baza
justificarii din partea consiliului de administratie al unitatii de Invatdmant. Pentru situatiile
exceptionale Tn care se solicitd depasirea cu peste 2 beneficiari primari a numarului maxim de
anteprescolari/prescolari/elevi la grupd/formatiunea de studiu, aprobarea va fi datd de Ministerul
Educatiei, conform metodologiei in vigoare.

Art. 87
(1) Pentru copiii cu cerinfe educationale speciale, in funcfie de evolutia acestora, se pot face
propuneri de reorientare dinspre invatamantul special/special integrat spre invatamantul de masa si
invers.
(2) Propunerea de reorientare se face de catre cadrul didactic care a lucrat cu copilul in cauza sau de
catre parintii sau reprezentantii legali ai copilului si de cétre consilierul scolar. Decizia de



reorientare se ia de cdtre comisia de orientare scolari si profesionali din cadrul centrului judetean
de resurse si asisten{d educaionald, cu acordul parintilor sau al reprezentantilor legali.

Art. 88

(1) Dupa aprobarea transferului, unitatea de invi{imant primitoare este obligata si solicite situatia
scolard a elevului in termen de 5 zile lucratoare. Unitatea de invatdmant de la care se transferd
elevul este obligata sa trimitd la unitatea de invatimant primitoare situatia scolard a celui transferat,
in termen de 10 zile lucritoare de la primirea solicitarii. Pana la primirea situatiei scolare de citre
unitatea de invafdmant la care s-a transferat, elevul transferat participi la cursuri in calitate de
audient.

Capitolul V
Indatoririle/obligatiile elevilor

Art. 89

Elevii au urmatoarele indatoriri:

a) de a frecventa toate cursurile, de a se pregiti la fiecare disciplina de studiu, de a dobandi
competentele si de a-gi Insusi cunostintele prevazute de programele scolare;

b) de a respecta regulamentele i deciziile unitatii de invatidmant preuniversitar;

¢) de a avea un comportament civilizat si de a se prezenta la scoald intr-o tinutd vestimentard
decenta si adecvati si si poarte elemente de identificare in conformitate cu legislatia in vigoare si
cu regulamentele i deciziile unitatii de invatimant preuniversitar. Tinuta vestimentari sau lipsa
elementelor de identificare nu poate reprezenta un motiv pentru refuzarea accesului in perimetrul
scolii;

d) de a respecta drepturile de autor si de a recunoaste apartenenta informatiilor prezentate in
lucrarile elaborate;

e) de a elabora si sustine lucrari la nivel de disciplind/modul si lucriri de absolvire originale;

f) de a sesiza autoritdtile competente orice ilegalititi in desfisurarea procesului de invitdmant sia
activitdtilor conexe acestuia, in conditiile legii;

g) de a sesiza reprezentantii unitatii de invatamaént cu privire la orice situatie care ar pune in pericol
siguranta elevilor si a cadrelor didactice;

h) de a utiliza in mod corespunzator, conform destinatiei stabilite, toate facilititile scolare la care au
acces;

i) de a respecta curatenia, linistea si ordinea in perimetrul scolar;

j) de a pastra integritatea i buna functionare a bazei materiale puse la dispozitia lor de citre
institutiile de Invatdmant preuniversitar;

k) de a plati contravaloarea eventualelor prejudicii aduse bazei materiale puse la dispozitia lor de
cdtre institufia de Invatdmant preuniversitar, in urma constatarii culpei individuale;

1) de a avea asupra lor carnetul de elev, vizat la zi, §i de a-l prezenta cadrelor didactice pentru
trecerea notelor obfinute in urma evaludrilor, precum si parintilor, tutorilor sau sustinitorilor legali
pentru luare la cunostintd in legétura cu situatia scolara;

m) de a utiliza manualele scolare primite gratuit §i de a le restitui in stare bund, la sfarsitul anului
scolar;

n) de a manifesta intelegere, tolerantd i respect fata de intreaga comunitate scolard: elevii si
personalul unitatii de invatamant;

0) de a cunoaste si respecta prevederile Statutului elevului si ale regulamentului de organizare si
functionare a unitatii de invatamaént, in functie de nivelul de intelegere si de particularititile de
varsta si individuale ale acestora;



p) de a ocupa locurile stabilite in timpul deplasdrii in microbuzele scolare, de a avea un
comportament si un limbaj civilizat, de a nu distruge bunurile din mijloacele de transport si de a
respecta regulile de circulatie;

q) de a cunoaste si de a respecta, in functie de nivelul de infelegere si de particularititile de varsta si
individuale ale acestora, normele de securitate si sanatate in muncd, normele de prevenire si de
stingere a incendiilor, normele de protectie civila, precum si normele de protectie a mediului;

r) de a anunta, in caz de Tmbolndvire, profesorul diriginte, direct sau prin intermediul parintilor,
tutorilor sau sustinatorilor legali, de a se prezenta la cabinetul medical si, In functie de
recomanddrile medicului, mai ales in cazul unei afectiuni contagioase, sd nu pund in pericol
sdndtatea colegilor si a personalului din unitate.

Capitolul VI
Interdictii

Art. 90

Elevilor le este interzis: -

a) sa distrugd, sa modifice sau sd completeze documentele scolare, precum cataloage, foi matricole,
carnete de elev si orice alte documente din aceeasi categorie sau sid deterioreze bunurile din
patrimoniul unitatii de Invatdmant;

b) sd introducd si sd difuzeze, in unitatea de invatdmént preuniversitar, materiale care, prin
continutul lor, atenteaza la independenta, suveranitatea, unitatea si integritatea nationald a {arii, care
promoveaza idei antitigdniste, conform Legii nr. 2/2021 privind unele masuri pentru prevenirea §i
combaterea antitiganismului, cultiva violenta, intoleranta sau care lezeaza imaginea publica a unei
persoane;

¢) s blocheze caile de acces in spatiile de invatamant;

d) sa detina sau sa consume droguri, bauturi alcoolice sau alte substante interzise, tigari, substante
etnobotanice si sd participe la jocuri de noroc;

e) sd introduca si/sau sd faca uz in perimetrul unitatii de invatamant de orice tipuri de arme sau alte
produse pirotehnice, precum munitie, petarde, pocnitori sau altele asemenea, sprayuri lacrimogene,
paralizante sau altele asemenea care, prin actiunea lor, pot afecta integritatea fizica si psihica a
elevilor si a personalului unitatii de invatamant. Elevii nu pot fi deposedati de bunurile personale
care nu atenteaza la siguranta personald sau a celorlalte persoane din unitatea de Tnvatdmant, in
conformitate cu prevederile legale;

f) sa difuzeze materiale electorale, de prozelitism religios, cu caracter obscen sau pornografic in
incinta unitatilor de invatamant;

g) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
examenelor, olimpiadelor si concursurilor scolare. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care
elevii cu cerinte educationale speciale (CES) sunt autorizati sa le foloseasca;

h) sa utilizeze telefoanele mobile sau orice alt echipament de comunicatii electronice in timpul
desfasurarii orelor de curs, inclusiv in timpul activitatilor educationale care se desfasoara in afara
unitatilor de Invatdmant, cu exceptia utilizérii acestora in scop educativ, cu acordul cadrului
didactic, in timpul pauzelor sau in spatiile autorizate explicit de regulamentul intern al unitatii de
invatdmant. Pe tot parcursul programului scolar, telefoanele mobile ale elevilor sunt depuse intr-un
spatiu sigur, special amenajat in fiecare sald de clasd, la care are acces profesorul diriginte sau
directorul unitatii de invatamant, iar in lipsa acestora cadrul didactic desemnat sa efectueze
serviciul pe scoald. Nerespectarea acestor prevederi poate duce la preluarea echipamentului de citre
personalul didactic/didactic auxiliar al unitatii de invatamant in vederea restituirii lui la finalizarea
orelor de curs din ziua respectivd, in mod obligatoriu, cétre parinti/reprezentanti legali ai
beneficiarilor primari minori sau cétre elevi, dupd caz, conform regulamentului intern al unitatii de
invatdmant. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le
foloseasca;

o 1) sd lanseze anunturi false catre serviciile de urgenta;



J) sd aibd comportamente jignitoare, indecente, de intimidare, de discriminare si sd manifeste
violentd in limbaj §i in comportament fata de colegi si fatd de personalul unitatii de invatimant;

k) sa provoace, s instige si sd participe la acte de violenta in unitatea de invatamant si in afara ei;

1) s pardseasca perimetrul unitdtii de invdtgmant in timpul programului scolar, cu exceptia
situafiilor prevdzute de regulamentul de organizare si functionare al unitatii de invdtimant sau a
situatiilor de urgentd, fiindu-le consemnate absentele in catalogul clasei:

m) sd utilizeze un limbaj trivial sau invective in perimetrul scolar;

n) sd invite/sa faciliteze intrarea in scoald a persoanelor striine, fara acordul conducerii scolii si al
dirigintilor ;

0) sa incalce regula privind purtarea tinutei scolare stabilita la nivelul unititii de invatdmant (bluza/
tricou/ camasa de culoare albd, pantaloni/ fustd de culoare negru sau albastru inchis, bluzon/
hanorac verde).

Capitolul VII
Sanctionarea elevilor

Sectiunea 1 Sanctionarea elevilor

Art. 901

(1) Elevii care sdvarsesc fapte prin care se incalcd dispozitiile legale in vigoare, inclusiv
regulamentul scolar al Scolii Gimnaziale “Decebal”, vor fi sanctionati in functie de gravitatea
acestora conform prevederilor prezentului statut,

(2) Pentru a fi sanctionati, elevii trebuie si comitd abaterile disciplinare in spatiul unitatii de
invatamant preuniversitar, in cadrul activitatilor scolare, sau, in cazul celor extrascolare organizate
de cadre didactice, in afara perimetrului unitatii de invatimant, sau in cadrul activitatilor scolare
sau extragcolare desfasurate in mediul online.

(3) Elevii au dreptul la apdrare, conform legii.

(4) Sanctiunile ce pot fi aplicate elevilor sunt:

a) observatie individuala;

b) mustrare scrisi;

¢) retragerea temporara sau definitivd a burselor de care beneficiaza elevul;

d) mutarea disciplinard la o clasa paralela din aceeasi unitate de invatamant ;

e) suspendarea elevului pe o durata limitatd de timp, conform legii;

f) preavizul de exmatriculare;

g) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de invitimant,
conform legii;

h) exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmitor in alti unitate de invatimant,
conform legii ;

Astfel:

INTERDICTII, conform Art. 15 dinj SANCTIUNI  stabilite  conform  OMENCS n.
OMENCS nr. 5707/01.08.2024 — Statutul] 742/10.08.2016— Statutul Elevului, art. 16 -26, 29
Elevului

Elasvillor 16 Soie interses PRIMA ABATERE | ABATERE REPETATA
a.l. sa distrugd, sd modifice sau s Mustrare scrisa si nota scazutd la purtare cu 6 puncte
completeze documentele scolare, precum
cataloage, foi matricole si orice alte
documente din aceeasi categorie
a.2. sa distrugd, sa modifice sau sd Observatie individuala Mustrare  scrisa gi nota
completeze carnete de elev scazutd la purtare cu céte 1

punct la fiecare abatere




a.3. sa deterioreze bunurile din
patrimoniul unitatii de invatimant

Observatie individuala
si suportarea
cheltuielilor ocazionate
de lucrarile de
reparatii/pentru
inlocuirea bunurilor
eteriorate/sustrase

Mustrare scrisa, nota scazuta
la purtare cu cate 1 punct la
fiecare abatere si suportarea
cheltuielilor ocazionate de
lucrérile de reparatii sau
pentru inlocuirea bunurilor
deteriorate sau sustrase

b. sa introduca si sa difuzeze, In unitatea
de invdtamant preuniversitar, materiale
care, prin continutul lor, atenteaza la
independenta, suveranitatea, unitatea si
integritatea nationald a tarii, care
promoveaza idei antitiganiste, conform
Legii nr. 2/2021 privind unele masuri
pentru prevenirea si combaterea
antitiganismului, cultiva violenta,
intoleranta sau care lezeaza imaginea
publicd a unei persoane

Observatie individualad

Mustrare scrisa §i nota
scazutd la purtare cu cate 2
puncte la fiecare abatere

c. sd blocheze ciile de acces in spatiile
de Invitamant

Observatie individuala

Mustrare  scrisd si nota
scazuta la purtare cu cate |
punct la fiecare abatere

d. sa detind sau sa consume droguri,
bauturi alcoolice sau alte substante
interzise, tigdri, substante etnobotanice §i
sd participe la jocuri de noroc

Mustrare scrisa gi nota
scdzutd la purtare cu 1
punct

Mustrare scrisa si nota
scazuta la purtare cu cate 2
puncte la fiecare abatere

e. sd introduca si/sau sé facd uz in
perimetrul unitdtii de Invataméant de orice
tipuri de arme sau alte produse
pirotehnice, precum munitie, petarde,
pocnitori sau altele asemenea, sprayuri
lacrimogene, paralizante sau altele
asemenea care, prin actiunea lor, pot
afecta integritatea fizica si psihicd a
elevilor si a personalului unitatii de
invatdmant. Elevii nu pot fi deposedati
de bunurile personale care nu atenteaza
la siguranta personala sau a celorlalte
persoane din unitatea de invatamant, in
conformitate cu prevederile legale

Mustrare scrisa si nota
scazutd la purtare cu 2
puncte

Mustrare scrisd gi nota
scazutd la purtare cu cate 4
puncte la fiecare abatere

f. si difuzeze materiale electorale, de
prozelitism religios, cu caracter obscen
sau pornografic in incinta unitatilor de
invatamant

Mustrare scrisi si nota
scazuta la purtare cu 1
punct

Mustrare scrisa s1 nota
scazutd la purtare cu cate 2
puncte la fiecare abatere

h. sd utilizeze telefoanele mobile sau
orice alt echipament de comunicatii
electronice in timpul desfasurarii orelor
de curs, inclusiv in timpul activitatilor
educationale care se desfasoard in afara
unitdtilor de Invatdmant, cu exceptia
utilizdrii acestora in scop educativ, cu

Preluarea telefonului
mobil sau orice alt
echipament de
comunicatii electronice
si predat parintilor/
reprezentantilor legali.

Preluarea telefonului mobil
sau orice alt echipament de
comunicatii electronice si
predat parintilor/
reprezentantilor legali.













hanorac verde)
p.sa manifesti comportamente care aduc | Desfasurarea activitatii, Desfasurarea activitatii, din
prejudicii activitatii de predare invétare- | din ora respectiva, intr- ora respectivd, Intr-un alt
evaluare, conform art. 14 (2) din Statutul | un alt spatiu special spatiu special amenajat,
elevului. amenajat, supravegheat supravegheat video.
video.
Informarea parintilor in Mustrare scrisa $i nota
scris/prin mijloace de scazuta la purtare cu cate |
comunicare electronica. punct la fiecare abatere

Pentru invatamantul primar:

. scaderea notei la purtare cu 2 puncte = calificativul Bine

. scaderea notei la purtare cu 4 puncte = calificativul Suficient

. scaderea notei la purtare cu 6 puncte = calificativul Insuficient
(5) Toate sanctiunile aplicate se comunicd individual, In scris, atdt elevilor, cat si
parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplicd din momentul comunicdrii acesteia sau
ulterior, dupa caz.
(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisé in
orice context.
(7) Violenta fizicd, verbala sau/si sub orice altd formad, precum si agresiunea se sancfioneaza
conform dispozitiilor legale in vigoare.
(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d)—h) nu se pot aplica in invatdmantul primar.
(9) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. f)—h) se pot aplica in invatdmantul obligatoriu numai in
situatii foarte grave, cénd prezenta elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoald, afectdnd dreptul la educatie, respectiv la munca.
(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. e)—h) beneficiaza de consiliere
scolard, interventie psihologica si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

Sectiunea a 2-a Sanctiuni

Art. 92

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Observatia individuald constd in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in
vigoare ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea elevului,
care si urmdreascid remedierea comportamentului. Sanctiunea se aplicd de cétre profesorul
diriginte, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatimantul primar sau de catre directorul
unitatii de invatdmant.

Art. 93

(1) Mustrarea scrisd constd 1n  atenfionarca elevului  major/minor si  informarea
parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la incalcarea regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate in formd continuatd, cu mentionarea faptelor care au
determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propuséd consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora caruia s-au petrecut
faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-
verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de catre
invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmantul primar sau profesorul diriginte.

(3) In cazul contestdrii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnatd in catalog si procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de proceseverbale al consiliului clasei.
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acordul cadrului didactic, in timpul
pauzelor sau in spatiile autorizate explicit
de regulamentul intern al unititii de
invatamant.

Adresa inregistrati in
Procesul- verbal de
predare primire telefon
mobil parinti/
repezentanti legali si
trimisa parintilor/
reprezentantilor legali

Mustrare scrisd si nota
scazuta la purtare cu cate 1
punct la fiecare abatere

i. sd lanseze anunturi false ciitre serviciile
de urgenta

Mustrare scrisd si nota
scazutd la purtare cu 1
punct

Mustrare scrisa si nota
scazutd la purtare cu cate 2
puncte la fiecare abatere

J.1. sd aiba comportamente jignitoare,
indecente, de intimidare, de discriminare
s1 s manifeste violenta in limbaj si in
comportament fata de colegi

Observatie individuala
la prim abatere.

in cazul faptelor grave
de bullying asupra
colegilor se
scanctioneaza cu
mustrare $i nota scazuti
la purtare cu 1 punct.

Mustrare scrisa si nota
scézuta la purtare cu céte 1
punct la fiecare abatere

J.2. sd aiba comportamente jignitoare,
indecente, de intimidare, de discriminare
si sd manifeste violenta in limbaj si in
comportament fatd de personalul unitatii
de invatamant

Mustrare scrisa si nota
scazuta la purtare cu 2
puncte

Mustrare scrisd si nota
scazuta la purtare cu céte 4
puncte la fiecare abatere

k. sa provoace, sa instige si sa participe
la acte de violentd in unitatea de
invitdmant si in afara ei

Mustrare scrisa si nota
scazuta la purtare cu 1
punct

Mustrare scrisa si nota
scazuta la purtare cu céte 2
puncte la fiecare abatere

. s& pardseasca perimetrul unitatii de
invidtamant in timpul programului scolar,
cu exceptia situatiilor prevazute de
regulamentul de organizare si functionare
al unitatii de invatdmant (participarea la
activitati extrascolare — insotiti de
profesori; cazuri de urgenta aduse la
cunostinta profesorilor diriginti/
profesorilor de serviciu/ directorilor
scolii)

Observatie individuald
la primele doud abateri

Mustrare scrisdsi nota
scazutd la purtare cu cate 1
punct la fiecare abatere,
incepand cu a treia

m. sa utilizeze un limbaj trivial sau
invective in perimetrul scolar

Observatie individuala
la primele doué abateri

Mustrare scrisd si nota
scazutd la purtare cu cate 1
punct la fiecare abatere,
incepand cu a treia

n. sd invite/sa faciliteze intrarea in scoald
a persoanelor straine, fard acordul
conducerii scolii si al dirigintilor

Mustrare scrisi si nota
scazutd la purtare cu 1
punct

Mustrare scrisa si nota
scazuta la purtare cu cate 2
puncte la fiecare abatere

0. sd incalce regula privind purtarea
tinutei scolare stabilita la nivelul unitatii
de invétamant (bluza/ tricou/ cimasi de
culoare alba, pantaloni/ fusti de culoare
negru sau albastru inchis, bluzon /

Observatie individuala
la primele trei abateri

Mustrare scrisa si nota
scazuta la purtare cu cate 1
punct la fiecare abatere,

incepand cu a patra




hanorac verde)
p.sd manifestd comportamente care aduc | Desfasurarea activitatii, Desfasurarea activitatii, din
prejudicii activitatii de predare invatare- din ora respectiva, intr- ora respectiva, intr-un alt
evaluare, conform art. 14 (2) din Statutul | un alt spatiu special spatiu special amenajat,
elevului. amenajat, supravegheat supravegheat video.
video.
Informarea parintilor in Mustrare scrisa si nota
scris/prin mijloace de scazuta la purtare cu cate 1
comunicare electronica. punct la fiecare abatere
L

Pentru invatamantul primar:

scaderea notei la purtare cu 2 puncte = calificativul Bine

scaderea notei la purtare cu 4 puncte = calificativul Suficient

scaderea notei la purtare cu 6 puncte = calificativul Insuficient
(5) Toate sanctiunile aplicate se comunica individual, in scris, atat elevilor, cat si
parintilor/reprezentantilor legali. Sanctiunea se aplica din momentul comunicérii acesteia sau
ulterior, dupd caz.
(6) Sanctionarea elevilor sub forma mustrarii in fata colectivului clasei sau al scolii este interzisd in
orice context.
(7) Violenta fizica, verbala sau/si sub orice altd forma, precum si agresiunea se sanctioneaza
conform dispozitiilor legale in vigoare.
(8) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. d)—h) nu se pot aplica in invatiméantul primar.
(9) Sanctiunile prevazute la alin. (4) lit. H—h) se pot aplica in invatimantul obligatoriu numai in
situatii foarte grave, cand prezenfa elevului in scoald pune in pericol siguranta elevilor sau a
personalului din scoala, afectand dreptul la educatie, respectiv la munca.
(10) Elevii care sunt sanctionati conform prevederilor alin. (4) lit. €)—h) beneficiaza de consiliere
scolard, interventie psihologicd si psihoterapie, precum si de activitati remediale.

Sectiunea a 2-a Sanctiuni

Art. 92

(1) Elevii nu pot fi supusi unor sanctiuni colective.

(2) Observatia individuala constd in atentionarea elevului cu privire la incalcarea regulamentelor in
vigoare ori a normelor de comportament acceptate. Aceasta trebuie insotitd de consilierea elevului,
care si urmireasci remedierea comportamentului. Sancfiunea se aplici de catre profesorul
diriginte, invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar sau de catre directorul
unitatii de invatimant.

Art. 93

(1) Mustrarea scrisa consta in atentionarea  elevului  major/minor si  informarea
parintilor/reprezentantilor legali, in scris, cu privire la incélcarea regulamentelor in vigoare ori a
normelor de comportament acceptate in forma continuatd, cu mentionarea faptelor care au
determinat sanctiunea.

(2) Sanctiunea este propusé consiliului clasei de catre cadrul didactic la ora cdruia s-au petrecut
faptele susceptibile de sanctiune, spre validare. Sanctiunea se consemneaza in registrul de procese-
verbale al consiliului clasei si intr-un raport care va fi prezentat consiliului profesoral de catre
invr‘:ﬂt‘gétorulfinstitutorulfprofesorul pentru invatamantul primar sau profesorul diriginte.

(3) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul clasei.

(4) Sanctiunea este consemnatd in catalog i procesul-verbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de proceseverbale al consiliului clasei.



(5) Sanctiunea poate fi insotita de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului
In invétaméntul primar,

(6) Documentul contindnd mustrarea scrisa este inmanat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal sau, in situatia in care acest lucru nu este posibil, este trimis
prin postd sau pe e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

Art. 94

(1) Retragerea temporara sau definitivi a bursei se aplica elevilor pentru Incilcarea regulamentelor
in vigoare sau a normelor de comportament acceptate, coroboraté cu comiterea unor fapte usoare de
violentd, in mod repetat.

(2) Abaterea este cercetatd la nivelul clasei, de citre consiliul clasei, care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobati de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte/profesorul
pentru invatdmantul primar.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administrafie al unitatii de
invatamant,

(5) Sanctiunea este consemnati in catalog, iar procesulverbal aferent sanctiunii este consemnat in
registrul de proceseverbale al consiliului clasei.

(6) Sanctiunea poate fi insotita de sciderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului
in invitdmantul primar.,

(7) Documentul referitor la retragerea temporara saudefinitivd a bursei este inméanat elevului sau
parintelui/ reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semniturd, sau, in situatia Tn
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen
de 5 zile lucritoare.

Art. 95

(1) Mutarea disciplinard la o clasd paralela, in aceeasi unitate de invatimant, se aplici pentru
incalcarea grava a regulamentelor in vigoare ori a normelor de comportament acceptate, coroborata
cu comiterea unor fapte de violentd sau distrugere a bunurilor scolare.

(2) Abaterea este cercetati de Comisia pentru prevenirea §i combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
unitafilor de invatimant preuniversitar de stat, in baza hotirdrii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobatd de consiliul profesoral si aplicata de directorul unitdtii de invifimant.
(4) In cazul contestirii sanctiunii, aceasta este solutionati de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea poate fi insotitd de scdderea notei la purtare, respectiv de diminuarea calificativului
in invatamantul primar.

(7) Documentul referitor la mustrarea scrisd este inméanat elevului sau parintelui/reprezentantului
legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in care acest lucru nu este
posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen de 5 zile lucritoare.

Art. 96

(1) Sanctionarea elevului cu suspendare se aplicd in cazul comiterii unor fapte de violentd sau
distrugere a bunurilor scolare in mod repetat, la nivelul unitatii de invatamant.

(2) Suspendarea elevului se poate realiza pentru o durati de maximum 5 zile lucratoare, nu mai
mult de 15 zile lucratoare pe an.

(3) Abaterea este cercetatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discrimindrii fn mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituita la nivelul
37 unitafilor de invdfimant preuniversitar de stat, in baza hotarrii consiliului de administratie,
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conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(4) Sanctiunea, insotitd de sciderea notei la purtare, este aprobata de consiliul profesoral si aplicata
de profesorul diriginte si directorul unitatii de invdtamant.

(5) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionatd de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(6) Sanctiunea este consemnata in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(7) Documentul  referitor la suspendarea elevului este inmanat  elevului  sau
pﬁrinteluifreprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in

care acest lucru nu este posibil, este trimis prin posta sau e-mail, cu confirmare de primire in termen
de 5 zile lucratoare.

Art. 97

(1) Preavizul de exmatriculare se aplica pentru comiterea unor fapte grave de violentd sau pentru
incilcarea grava a regulamentelor in vigoare.

(2) Abaterea este cercctatd de Comisia pentru prevenirea si combaterea violentei, a faptelor de
coruptie si discriminarii in mediul scolar si promovarea interculturalitatii, constituitd la nivelul
unititilor de invatdmant preuniversitar de stat, in baza hotirarii consiliului de administratie,
conform prevederilor Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatamant
preuniversitar (ROFUIP), care propune si sanctiunea.

(3) Sanctiunea este aprobata de consiliul profesoral si aplicatd de profesorul diriginte i directorul
unitatii de invatdmant.

(4) In cazul contestarii sanctiunii, aceasta este solutionata de consiliul de administratie al unitatii de
invatamant.

(5) Sanctiunea este consemnatd in catalog si in registrul matricol, iar procesul-verbal aferent
sanctiunii este consemnat in registrul de procese-verbale al consiliului clasei si al consiliului de
administratie al unitatii de invatamant.

(6) Sanctiunea este insotita de scaderea notei la purtare.

(7) Documentul referitor la suspendarea elevului este inmanat  elevului  sau
parintelui/reprezentantului legal, pentru elevii minori, personal, sub semnaturd, sau, in situatia in
care acest lucru nu este posibil, este trimis prin postd sau e-mail, cu confirmare de primire in termen
de 5 zile lucrétoare.

Art. 98

(1) Exmatricularea consta in eliminarea clevului din unitatea de invatimant preuniversitar in care
acesta a fost inscris, pana la sfarsitul anului scolar in curs, sau eliminarea definitiva, in cazul
exmatricularii fara drept de reinscriere.

(2) Exmatricularea poate fi:

a) exmatriculare cu drept de reinscriere in anul scolar urmétor in aceeasi unitate de Invitimant si in
acelasi an de studiu;

Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in aceeasi unitate de invatdmant si in
acelasi an de studiu se aplica elevilor din invitdméntul gimnazial pentru comiterea unor abateri
deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta elevilor sau a personalului din coala.

b) exmatriculare cu drept de reinscriere in altd unitate de invatdmant in anul scolar urmator;
Exmatricularea cu drept de reinscriere in anul scolar urmator in altd unitate de Invatamant §i in
acelasi an de studiu se aplica elevilor din invatimantul gimnazial, liceal si postliceal care au fost
exmatriculati pentru comiterea unor abateri deosebit de grave, care au pus in pericol siguranta
elevilor sau a personalului din scoala si care, in urma evaluarii realizate de consilierul scolar dupa
perioada de exmatriculare, dovedesc incapacitatea de a se reintegra in acelasi colectiv de elevi sau
de cadre didactice.



Sectiunea a 3-a

Sanctiuni privind nefrecventarea orelor de curs

Art. 99

(1) Pentru toti elevii din invatdmantul primar, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an scolar din
totalul orelor de studiu sau la 20% absente nemotivate din numarul de ore pe an scolar la o
disciplini de studiu va fi scizut calificativul anual la purtare, gradual, de la Foarte bine la Bine,
Suficient, Insuficient.

(2) Pentru toti elevii din invétimantul gimnazial si liceal, la fiecare 20 de absente nemotivate pe an
scolar din totalul orelor de studiu sau la 20% absente nejustificate din numarul de ore pe an scolar
la o disciplind de studiu/un modul de specialitate va fi scizutd media anuali la purtare cu cate un
punct.

(3) Elevii care au media la purtare mai mici decat 8 in anul scolar anterior nu pot fi admisi in
unitafile de invatdmant cu profil militar, teologic si pedagogic.

Sectiunea a 4-a

Pagube patrimoniale

Art. 100

(1) Elevii care se fac responsabili de deteriorarea sau sustragerea bunurilor unitatii de invatimant
sunt obligati s suporte, in conformitate cu prevederile art. 1.357—1.374 din Legea nr. 287/2009
privind Codul civil, republicata, cu modificirile si completdrile ulterioare, toate cheltuielile
ocazionate de lucrarile necesare reparatiilor sau, dupd caz, sa restituie bunurile ori si suporte toate
cheltuielile pentru inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase. in cazul elevilor minori, fara
capacitate de exercitiu, obligatia restituirii bunurilor sau a suportdrii tuturor cheltuielilor pentru
inlocuirea bunurilor deteriorate sau sustrase revine parintilor/reprezentantilor legali ai acestora.

(2) In cazul distrugerii sau deteriorarii manualelor scolare primite gratuit, elevii vinovati nlocuiesc
manualul deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de
manual deteriorat. In caz contrar, elevii vor achita contravaloarea manualelor respective. Elevii nu
pot fi sanctionati cu scdderea notei la purtare pentru distrugerea sau deteriorarea manualelor
scolare. In cazul elevilor minori, fard capacitate de exercitiu, obligatia inlocuirii manualului
deteriorat cu un exemplar nou, corespunzitor disciplinei, anului de studiu si tipului de manual
deteriorat, sau a achitarii contravalorii manualului respectiv revine parintilor/reprezentantilor legali
ai acestora.

Sectiunea a 5-a

Contestarea

Art. 101

(1) Contestarea sanctiunilor ce pot fi aplicate elevilor, previzute la art. 87, se adreseaza, de citre
clev sau, dupa caz, de citre parintele/tutorele/sustindtorul legal al elevului, consiliului de
administratie al unitatii de invatimant preuniversitar, in termen de 5 zile lucritoare de la aplicarea
sanctiunii.

(2) Contestatia se solutioneaza in termen de 15 de zile de la depunerea acesteia la secretariatul
unitatii de invdtamént. Hotararea consiliului de administratie nu este definitivi s1 poate f1 atacatd
ulterior la instanta de contencios administrativ din circumscriptia unitatii de invatimant, conform
legii.
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VIIL. EVALUAREA UNITATILOR DE INVATAMANT

Capitolul I
Dispozitii generale

Art.102

(1) Evaluarea institufionald se realizeaza in conformitate cu prevederile legale, in doud forme
fundamentale:

a) inspectia de evaluare institutionald a unitatilor de invatdmant,

b) evaluarea interna si externa a calitatii educatiei.

Capitolul IT
Evaluarea internd a calititii educatiei

Art. 103

(1) Calitatea educatiei reprezintd o prioritate permanent pentru Scoala Gimnaziala *Decebal” si este
centratd preponderent pe rezultatele invatarii.

(2) Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislaiei in domeniul asigurdrii calitdfii in invagamantul
preuniversitar.

Art. 104

(1) in conformitate cu prevederile legale, la nivelul Scolii Gimnaziale "Decebal”’se infiinfeaza
comisia pentru evaluarea si asigurarea calitatii (CEAC).

(2) Pe baza legislafiei in vigoare, Scoala Gimnaziala “Decebal” elaboreaza si adoptd propria
strategie si propriul regulament de funcionare a comisiei pentru evaluarea si asigurarea calitatii.

(3) Conducerea $coala Gimnaziald "Decebal” este direct responsabild de calitatea educatiel
furnizate.

(4) Orice control sau evaluare externa a calitfii din partea Agentiei Romane de Asigurare a
Calitatii in Invagdméntul Preuniversitar sau a ministerului se bazeazi pe analiza raportului de
evaluare interni a activitatii din Scoala Gimnaziald “Decebal”.



IX .PARTENERII EDUCATIONALI

Capitolul I
Drepturile parintilor/reprezentantilor legali

Art. 105
(1) Parinii/reprezentantii legali ai beneficiarului primar sunt parteneri educationali principali ai
Scolii Gimnaziale "Decebal”.

Art. 106

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul si fie informat periodic
referitor la situafia scolara si la comportamentul propriului copil si colaboreazi cu cadrele didactice
In vederea imbunatatirii situatiei scolare.

(2) Périntele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul sa dobandeascd informatii
referitoare numai la situatia propriului copil.

Art. 107

(1) Parintele/reprezentantul legal al beneficiarului primar are acces in incinta Scolii Gimnaziale
"Decebal” in concordanta cu procedura de acces, daci:

a) a fost solicitat/a fost programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul
adjunct al Scolii Gimnaziale "Decebal”;

b) desfigoara activitidti in comun cu cadrele didactice;

¢) depune o cerere/ alt document la secretariatul unititii de invdtamant;

d) participd la intdlnirile programate cu invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatdmant
prescolar/primar/profesorul diriginte;

e) participd la actiuni organizate de asociatia de parinti.

(2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al parintilor sau
reprezentantilor legali in Scolii Gimnaziale "Decebal”.

Art. 108

(1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/ reprezentantul legal al beneficiarului
primar in care este implicat propriul copil se face prin discufii amiabile cu salariatul Scolii
Gimnaziale "Decebal” implicat. Parintele/ reprezentantul legal al beneficiarului primar are dreptul
de a solicita ca la discutii sa participe si reprezentantul parintilor. In situatia in care discutiile
amiabile nu conduc la rezolvarea conflictului, parintele/ reprezentantul legal are dreptul de a se
adresa conducerii Scolii Gimnaziale “Decebal”, printr-o cerere scrisd, in vederea rezolvarii
problemei.

(2) In cazul in care périntele/reprezentantul legal consideri ci starea conflictuali nu a fost rezolvata
la nivelul §colii Gimnaziale “"Decebal”, acesta are dreptul de a se adresa, in scris, inspectoratului
scolar pentru a media si rezolva starea conflictuali.

Capitolul 11
Indatoririle parintilor/reprezentantilor legali

Art. 109

(1) Potrivit prevederilor legale, parintele/reprezentantul legal are obligatia de a asigura frecventa
scolard a beneficiarului primar in invidfdgmantul obligatoriu si de a lua masuri pentru scolarizarea
acestuia pand la finalizarea studiilor.

(2) Paringii/reprezentantul legal au obligatia sd asigure participarea la cursuri a beneficiarului
primar minor pe intreaga perioadad a invagiméntului obligatoriu. Nerespectarea acestei obligatii
constituie contravenfie si se sanctioneaza conform prevederilor legale in vigoare.
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(3) Conform legislatiei in vigoare, la inscrierea beneficiarului primar in Scoala Gimnaziala
"Decebal”, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a prezenta documentele medicale
solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel clasa pentru evitarea degradarii starii de
s#natate a celorlalti elevi.

(4) Parintele sau reprezentantul legal are obligatia ca, minimum o data pe luna, si ia legdtura cu
profesorul pentru invatimantul primat/ profesorul diriginte pentru a cunoagte evolutia elevului, prin
mijloace stabilite de comun acord. Prezenta parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnata
in caietul profesorului pentru invagmant primar, profesorului diriginte, cu nume, data si semnatura.
(5) Parintele sau reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din
patrimoniul unitatii de invatamant, cauzate de beneficiarului primar.

(6) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatimantul primar are obligatia sa il
insoteascd pani la intrarea in incinta unitatii de inva{amant, iar la terminarea orelor de curs sa il
preia. in cazul in care parintele sau reprezentantul legal nu poate sa desfasoare o astfel de activitate,
imputerniceste o altd persoana.

(7) Parintele/reprezentantul legal al elevului din invatimantul primar, gimnazial si liceal are
obligatia de a solicita, in scris, retragerea clevului in vederea inscrierii acestuia intr-o unitate de
invitdmant din strdinatate.

(8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din are obligatia de a-l sustine pe acesta in
activitatea de invitare desfaguratd, inclusiv in activitatea de invitare realizatd prin intermediul
tehnologici si al internetului, si de a colabora cu personalul Scolii Gimnaziale “Decebal” pentru
desfasurarea in conditii optime a acestei activitati.

Art. 110
(1) Se interzice oricdror persoanc agresarea fizica, psihica, verbald etc. a beneficiarilor primari si a
personalului unitatii de invatgmant.

Art. 111
(1) Respectarea prevederilor prezentului ROI este obligatorie pentru parintii/reprezentantii legali ai
beneficiarilor primari.

Capitolul 11T
Adunarea generali a pirintilor/ reprezentantilor legali

Art. 112

(1) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali este constituitd din toti parintii sau
reprezentantii legali ai elevilor.

(2) Adunarea generald a parintilor/reprezentantilor legali hotaraste cu privire la sustinerea cadrelor
didactice si a echipei manageriale a unitétii de invatimant privind activitatile si auxiliarele didactice
si mijloacele de invatimant utilizate in demersul de asigurare a condifiilor necesare educdrii
beneficiarilor primari.

(3) In adunarea generald a parinilor/reprezentantilor legali se discutd problemele generale ale
colectivului de beneficiari primari si nu situatia concretd a unui beneficiar primar. Situatia unui
beneficiar primar se discutd individual, numai in prezenta parintelui, tutorelui sau sustindtorului
legal.

(4) Adunarea generald a parinilor/reprezentantilor legali se convoaca ori de cate ori este nevoie,
este valabil intruniti in prezenta a jumatate plus unu din totalul parinilor sau reprezentantilor legali
ai beneficiarilor primari din clasa respectiva si adoptd hotardri cu votul a jumatate plus unu din cei
prezent.

Capitolul IV
Comitetul de parinti



Art. 113

(1) In Scoala Gimnaziald “Decebal”, la nivelul fiecirei clase, se infiinfeaza si functioneaza
comitetul de parinti.

(2) Comitetul de pdarin{i se alege, prin majoritate simpld a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a pdrintilor, convocatd de profesorul pentru invatdgmantul primar/ profesorul diriginte care
prezideaza sedinta.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15 zile
calendaristice de la inceperea cursurilor anului scolar.

(4) Comitetul de parinti pe clasd se compune din 3 persoane: un presedinte si 2 membri. In prima
sedind dupd alegere, membrii comitetului decid responsabilitafile fiecdruia, pe care le comunici
profesorului pentru invitdmantul primar/ profesorului diriginte.

(5) Comitetul de périnti pe clasa reprezinta interesele parintilor sau ale reprezentantilor legali ai
beneficiarilor primari ai clasei in adunarea generald a périnfilor sau reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 114

(1) Comitetul de périnti pe clasa are urmatoarele atributii:

a) pune n practica deciziile luate de cétre adunarea generald a parintilor elevilor clasei. Deciziile se
iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentantilor legali;

b) sustine organizarea si desfidsurarea de proiecte, programe si activititi educative extrascolare la
nivelul clasei si al unitatii de invafamant;

¢) susfine organizarea §i desfasurarea de programe de prevenire §i combatere a violentei, de
asigurare a sigurantei si securitafii, de combatere a discrimindrii si de reducere a absenteismului in
mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizirii bazei materiale a clasei
si a unitatii de invatdmant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijind conducerea Scolii Gimnaziale ”"Decebal” si profesorul pentru invdtimént primar/
profesorul diriginte §i se implicd active in intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale
a clasei §i a unitatii de Invagdmant, conform hotararii adundrii generale;

f) susfine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;

g) se implica in asigurarea securitafii elevilor in cadrul activititilor educative, extrascolare si
extracurriculare;

Art, 115

(1) In baza hotararii adunirii generale, comitetul de parinti poate decide sd sustind, inclusive
financiar prin asociatia de parinti cu personalitate juridicd, cu respectarea prevederilor legale in
domeniul financiar, intretinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a unititii de
invdtdmant si a grupei/clasei. Hotararea comitetului de parinti nu este obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei clase de catre un operator economic/ persoane fizice se face cunoscuta
comitetului de parinti. Sponsorizarea nu atrage dupd sine drepturi suplimentare pentru elevi/parinti
sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinard implicarea beneficiarilor primari sau a
personalului din unitatea de invatamant in strangerea si/sau gestionarea fondurilor.

Capitolul V
Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali/ Asociatia de parinti

Art. 116
(1) La nivelul Scolii Gimnaziale “Decebal” functioneazi consiliul reprezentativ al

parintilor/reprezentantilor legali.



(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din Scoala Gimnaziala “Decebal”
este compus din presedintii comitetelor de parinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali este o structura fara personalitate
juridicd a carei activitate este reglementatd printr-un regulament adoptat prin hotararea adundrii
generale a presedinilor comitetelor de parinti pe grupd/clasa din unitatea de invafamant, care nu are
patrimoniu, nu are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a colecta cotizatii, donatii si a
primi finantiri de orice fel de la persoane fizice sau juridice. Se poate implica in activitafile $colii
Gimnaziale Decebal” prin actiuni cu caracter logistic-voluntariat.

(4) La nivelul Scolii Gimnaziale “"Decebal” se poate constitui asociatia de parinti, in conformitate
cu legislatia in vigoare privind asociafiile §i fundatiile, care reprezintd drepturile si interesele
parintilor/reprezentantilor legali din Scoala Gimnaziald "Decebal”, membri ai acesteia.

Art. 117

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali igi desemneaza presedintele §i 2
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa desemnare, de comun acord intre cei 3, si
se consemneazi in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se intruneste in sedinte ori de céte ori
este necesar. Convocarea sedingelor consiliului reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali se
face de citre presedintele acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.

(3) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali desemneazi reprezentantii paringilor
sau reprezentantilor legali in organismele de conducere i comisiile Scolii Gimnaziale "Decebal”.
(4) Consiliul reprezentativ al parinilor/reprezentantilor legali este intrunit statutar in prezenta a
doud treimi din numarul total al membrilor, iar hotararile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea
simpld a voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se Intruneste cvorumul, sedinfa se
reconvoacd pentru o datd ulterioard, fiind statutara in prezenfa a jumatate plus 1 din totalul
membrilor.

(5) Presedintele reprezintd consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali in relatia cu
alte persoane fizice i juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al
parintilor/reprezentantilor legali.

(7) in situatii obiective, cum ar fi calamitafi, intemperii, epidemii, pandemii, alte situafii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parinilor/reprezentantilor legali se pot desfasura
online, prin mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 118

Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali are urmdatoarele atributii:

a) propune Scolii Gimnaziale “"Decebal” discipline si domenii care sd se studieze prin curriculumul
la decizia scolii, inclusiv din oferta nationala;

b) sprijind parteneriatele educafionale intre Scoala Gimnaziala “Decebal” si institutiile/
organizatiile cu rol educativ din comunitatea locala;

¢) sustine Scoala Gimnaziala “Decebal” in derularea programelor de prevenire si de combaterea
absenteismului si a violentei In mediul scolar;

d) promoveaza imaginea Scolii Gimnaziale "Decebal” in comunitatea locala;

e) se ocupd de conservarea, promovarea si cunoasterea traditiilor culturale specifice minoritatilor in
plan local, de dezvoltarea multiculturalitafii si a dialogului cultural;

f) sustine Scoala Gimnaziald “Decebal” in organizarea si desfdsurarea tuturor activitatilor;

g) sustine conducerea Scolii Gimnaziale “Decebal” in organizarea si in desfasurarea consultatiilor
cu parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;

h) colaboreaza cu institugiile publice de asistenfd sociald/ educationala specializatd, direcfia
generala de asisten{d social si protectia copilului, cu organele de autoritate tutelard sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederea solutionarii situatiei elevilor
care au nevoie de ocrotire;



1) susfine Scoala Gimnaziala "Decebal” in activitatea de consiliere si orientare socioprofesionald
sau de integrare socialad a absolventilor;

j) propune masuri pentru scolarizarea elevilor din invataméantul obligatoriu;

k) se implicd direct in derularea activitafilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleazi in Scoala
Gimnaziald "Decebal”, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijind conducerea Scolii Gimnaziale "Decebal” in asigurarea sandtatii si securititii elevilor;

Art. 119

(1) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali din Scoala Gimnaziald ”Decebal”
poate face demersuri privind atragerea de resurse financiare, care vor fi gestionate de citre scoald,
constand in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice din
tard si din strdinatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si Intrefinerea patrimoniului Scolii Gimnaziale “Decebal”, a bazei materiale si
sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiard a unor activititi extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie material
precard;

e) alte activitdfi care privesc bunul mers al unitafii de invafaméant sau care sunt aprobate prin
hotédrare de catre adunarea generald a parintilor pe care i reprezinti.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor/reprezentantilor legali colaboreaza cu structurile associative
ale parintilor/reprezentantilor legali la nivel local, judetean, regional si national.

Capitolul VI
Contractul educational

Art. 120

(1) Scoala incheie cu parintii sau reprezentantii legali, in momentul inscrierii beneficiarilor primari
In registrul unic matricol, un contract educational, in care sunt inscrise drepturile si obligatiile
reciproce ale partilor, conform prevederilor legale in vigoare. Contractul educational are caracterul
juridic al unui contract de adeziune.

Art. 121

(1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare In cadrul Scolii Gimnaziale
“Decebal”.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractual educational se pot realiza printr-un act
adifional acceptat de ambele parti si care se ataseaza contractului educational.

(3) Consiliul de administratie al Scolii Gimnaziale "Decebal”.

monitorizeaza modul de Indeplinire a obligatiilor prevdzute in contractul educational.

(4) Contractul educational se incheie in doud exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invatamant si isi produce efectele de la data semnarii.

(5) Comitetul de parinti al clasei urméareste modul de indeplinirea obligatiilor prevdzute in
contractul educational de catre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adoptd masurile care se
impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.



Capitolul VII
Scoala §i comunitatea
Parteneriate/ Protocoale intre unititile de inviitimAant si alti parteneri educationali

Art. 122

(1) Scoala Gimnaziala “Decebal” poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, institutii de
educatie si culturd, organism economice si organizafii guvernamentale §i nonguvernamentale sau
alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai educatiei.

(2) Scoala Gimnaziala “Decebal” incheie protocoale de parteneriat cu organizafii
nonguvernamentale, unitdfi medicale, politie, jandarmerie, institufii de culturd, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite prin proiectul
de dezvoltare institutionald/ planul de actiune al unitatii de invatamant.

(3) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitdfile partilor implicate, cu respectarea
prevederilor legale in vigoare.



X .DISPOZITII TRANZITORII SI FINALE

Art. 123
(1) Se interzice constituirea de fonduri de protocol sau a oricirui alt fond destinat derulirii
examenelor/ evaludrilor nationale.

Art. 124

(1) In Scoala Gimnaziald ”Decebal” fumatul este interzis, precum si utilizarea tuturor categoriilor
de produse care contin tutun sau a tigaretelor electronice, conform Legii nr. 349/2002 pentru
prevenirea si combaterea efectelor consumului produselor din tutun, cu modificirile si completirile
ulterioare.

) in unitdile de Tnvitdmant sunt interzise detinerea, consumul sau comercializarea de droguri,
bauturi alcoolice, substante etnobotanice sau alte substante.

(3) In unitatile de invatamant este interzisa organizarea sau participarea/promovarea participarii la
jocuri de noroc.

(4) Interdictiile stipulate la alin. (1), (2) si (3) sunt valabile si pe perioada organizirii de citre
cadrele didactice a diferitelor tipuri de activitati extrascolare si extracurriculare la care participa
elevii Scolii Gimnaziale ”Decebal.

(5) In Scoala Gimnaziald ”Decebal” comercializarea sau oferirea cu titlu gratuit, inclusiv prin
automate comerciale, a bauturilor energizante sunt interzise, conform prevederilor Legii nr.
61/1991 pentru sanctionarea faptelor de incilcare a unor norme de conviefuire sociala, a ordinii si
linigtii publice, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

(6) Utilizarea telefoanelor mobile sau a oricéror alte echipamente de comunicatii electronice de
citre elevi se realizeaza conform prevederilor legale stipulate fin Legea invdtimantului
preuniversitar nr.198/2023, cu modificdrile si completarile ulterioare; utilizarea acestora in timpul
orelor de curs se poate face numai la solicitarea cadrului didactic, in situatia folosirii lor in procesul
educativ. Prevederile nu se aplicd echipamentelor pe care elevii cu CES sunt autorizati sa le
foloseasca.

(7) Nerespectarea prevederilor referitoare la utilizarea telefoanelor/a altor echipamente de
comunicatii electronice poate duce la preluarea echipamentului de citre personalul unititii de
invatimant in vederea predarii, dupd caz, cétre parinti/reprezentanti legali ai beneficiarilor primari
minori conform art. 87.

Art. 125

(1) in scoald se asigurd dreptul fundamental la invititurd si este interzisi orice forma de
discriminare beneficiarilor primari si a personalului din unitate.

(2) In scoald sunt interzise masurile care pot limita accesul la educatie al beneficiarilor primari,
cum ar fi efectuarea serviciului pe scoald, interzicerea participarii la cursuri sau sanctionarea
beneficiarilor primari care nu poarta insemnele scolii.






